LIGA CONTRA EL CANCER ZONAL TOLIMA
ACTA No. 035 -~ 2019
ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA

FECHA ASAMBLEA: Miércoles 6 de Marzo de 2019
LUGAR ASAMBLEA: Sede San Carlos Cl. 40 No. 8-13 - ibagué
HORA ASAMBLEA: 5:00 p.m.

En la ciudad de Ibagué, siendo las 5:16 p.m., del dia miércoles 6 de Marzo de 2019 en la sede de la
Liga Contra el Céancer, con la Presidencia de la Doctora Maria Noheliss Rodriguez de Mosquera, se
reunié la Asamblea General Ordinaria, conforme a la convocatoria dispuesta en el Capitulo IV Articulo
14 de los Estatutos, de fecha 15 de febrero de 2019, integrada por las voluntarias y los fundadores que
se hicieron presentes, con el fin de desarrollar el siguiente orden del dia:

1. Llamado a lista y verificaciéon del Quérum

2. Nombramiento de Presidente de la Asamblea

3. Nombramiento de Secretario para elaboracion del Acta

4. Nombramiento de la Comision para aprobacion del Acta N° 035 de marzo 6 de 2019

5. Lectura del Informe de la Comision que aprobé el acta No. 034 de marzo 20 de 2018

6. Informe del Revisor Fiscal

7. Presentacion y aprobacion de los Estados Financieros a Diciembre 31 de 2018

8. Presentacion Balance Social de la Liga Contra el Cancer Zonal Tolima afio 2018.

9. Presentacion y aprobacién Plan de Accién Liga Contra el Cancer Zonal Tolima afio 2019,

10. Informe de la Presidente de Ia Liga Contra el Cancer Zonal Tolima, Dra. Noheliss Rodriguez de
Mosquera.

11. Presentacién y aprobacién del Presupuesto de Ingresos y Gastos para la vigencia 2019.

12. Asignacion y aprobacion Destinacién de excedentes ario 2018

13. Cumplimiento de normatividad en materia tributaria segin Ley 1819/2016 y Decreto Reglamentario
2150 de diciembre 20 de 2017.

14. Proposiciones y varios.

Desarrollo del Orden del Dia:

Punto N° 1- Llamado a lista y verificacion del quérum: El Revisor Fiscal verifica con los asistentes el
quérum reglamentario.

Se anexa el listado de miembros con la asistencia y poderes de los siguientes miembros: Adelfa Trujillo,
Aida Molina Molina, Alicia Barcias de Paris, Ana Matiz de Sanchez, Berenice Leytéon Barragan, Clara
Inés Gil, Emma Ximena Perilla Espinosa, Gilma Naranjo de Gonzdlez, Liliana Toro de Gordillo, Luz
Angela Lépez Corral, Maria Elsa Hernandez, Paola Andrea Hernandez B, Maria Teresa Cuartas de
Segura y Magdalena Martinez Daza, se adjuntan poderes a la presente acta.

Asistencia Personal: 19
Asistencia en Representacion: 14
Total asistencia: 33
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UGA CONTRA EL. CANCER ZONAL TOLIMA
LISTADO DE MIEMBROS ACTIVOS Y FUNDADORES PARA ASAMBLEA DEL 06-Mar-2019 | Horas
N° | A | F|CL[Delega] CEDULA NOMBRES Asist [Fund [Representado Por: Pers.| Repr. | 2018
A Si 28.889.754|ADELFA MARIA TRUJILLO R CONSUELO BONILLA SUAREZ 1 141
o E Si 28.532.298|AIDA MOLINA MOLINA R BEATRIZ EUGENIA DIAZ OSORORIO 1 515
Sl 1 Si 20.029.424|ALICIA BARCIAS DE PARIS R ELIZABEHT SALAZAR DE TRUJILLO 1 140
4 1 No 28.526.119|ALIETHE DE CARDOZO : -
5|1 | si 17.124.994|ALVARO DELGADO CRUZ P 1
6 |1 Si 20.023.690]ANA MATIZ DE SANCHEZ R MARIA VICTORIA PATARROYO RAMIRE] 1 234
711 Si 38.238.156}ANGELA INES HINCAPIE RAMIREZ P 1 80
8 | 1 si 38,229.235| ANGELA MARIA MARTINEZ QUINTANA P 1 309
9|1 Si 26.614.488| ANGELINA ORTZ TOVAR P 1 217
10| 1 | Si 28.536.316]AYDEE MARTINEZ BARRIOS P 1 204
11 1 No BETY RODRIGUEZ DE BELTRAN
121 Si 36.591.214|BEATRZ EUGENIA DIAZ DE TOVAR P 1 156
131 Si 28.656.833|BERENICE LEYTON BARRAGAN R ELIZABEHT SANAZAR DE TRUJILLO 1 37
18] | si 14.316.500{BLADIMIRO MOLINA VERGEL P 1
15 | 1 Si 28,533 789|{CLARA INES GIL DE ROJAS R CONSUELO BONILLA 1 276
16 | 1 Si [CLARA CECILIA DE LA PAVA P 1 192
1741 Si 28.944.900|CLAUDIA LUCIA ISABELLA CUENCA CASTRO| P 1 80
18 1 No 2.210.225/CONSTANTINO ESPINOSA GOMEZ
19 No 38.216.040|CONSTANZA DE ARCINIEGAS
20| 1 | si 38.241. NSUELO BONILLA SUAREZ P 1 346
2 1 No 28.508.796|ELENA ACOSTA DE OSPINA
2|1 | si 19.271.550{ELIAS CARDONA ABADIA P 1
23 |1 | si 28.535.538|ELZABE TH SALAZAR DE TRUJILLO P 1 675
4|1 Si 38.263.394/EMMA XIMENA PERILLA ESPINOSA R CLAUDIA LUCIA ISABELLA CUENCA 1 204
25| 1 | si 38,229,858/ ESTHER LUCIA OSPINA DE DEL RIO P 1 795
26 1 No 28.503.852|EZAHEL NAVARRO DE VARELA _
27 1 No 20.140.220{FABIOLA DE VIDAL :
2|1 | si 14.235.047|FERNANDO CARDOZO RODRIGUEZ P 1
2| 1 Si 28.533.613|GILMA NARANJO DE GONZALEZ R BEATRIZ EUGENIA DIAZ OSORORIO 1 319
K1) 1 No 24.070|HERNAN CARDOZO DURAN :
31 1 No 28.521.999|ISABEL DE ESPINOSA ' ' _
R|1 Si 38.241.681|LILIANA TORO DE GORDILLO R MIRYAM YASMINE HERNANDEZ DE PE 1 255
3 1 No LUCIA KHRONE DE VENEGAS . : :
3411 | si 2.236.669|LUIS ERNESTO OLIVEROS MENDEZ P 1
B 1 Si 65.739.496|LUZ ANGELA LOPEZ CORRAL R IANGELA MARIA MARTINEZ QUINTANA 1 274
B |1 Si 28.545.159|MAGDALENA MARTINEZ DE DAZA R ESTHER LUCIA DE DEL RIO 1 385
37| 1 Si 28.531.042|MARIA ELSA HERNANDEZ CASTILLO R MIRYAM YASMINE HERNANDEZ DE PE 1 194
38| 1 Si 41.420.837|MARIA TERESA CUARTAS P 1 531
391 | si 41.583.957|MARIA VICTORIA PATARROYO RAMIREZ P 1 282
o1 | si 38,218.506|MIRYAM YASMINE HERNANDEZ DE PEREZ | P 1 517
411 Jo| si 20.325.327|NOHELIS RODRIGEZ DE MOSQUERA P 1
42 |1 Si 65,767.636|PAOLA ANDREA HERNANDEZ BUSTOS R IAYDEE MARTINEZ BARRIOS 1 70
43| 1 Si 38.219.416|ROSA EUFROSINA DE VIDAL P 1 289
44 1 No 28.512.102|RUTH DE GIRALDO
45 | 1 Si 5.155.468/STELLA TORRES DE ZULUAGA 90
46 1 No STELLA VALENCIA DE BOADA _
47 1 No 2.857.296]YESID ARCINIEGAS RINCON g
3% 13 0 TOTALES 2 13 8217
MIEMBROS ACTIVOS 34 (BASE PARA QUORUM) ASISTENCIA PERSONAL 20
MIEMBROS FUNDADORES 13 ASISTENCIA EN REPRESENTACION 13
47 TOTAL DE ASISTENCIA
$1 Hay Quorum 7%
MIEMBROS ACTIVOS TOTALES 34 |Se debe actualiz:
MIEMBROS ACTIVOS ASISTENTES 3
MIEMBROS FUNDADORES ASISTENTES 0 {Se debe actualizi
BASE TOTAL DE QUORUM K’}
ASISTENCIA TOTAL DE MIEMBROS B
6.166.468[STELLA TORRES DE ZULUAGA NO ESTUVO 10]
38.238.166| ANGELA INES HINCAPIE ESTUVO AL FINAL. 1
ALVARO PRIAS VANEGAS
CC 14.224.035 de Ibagué
TP 27.973-T
SANDRA PATRICIA RODRIGUEZ PULIDO
©C.65.738.561 de bagué
TP 114.456-T
A
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E! sefior Revisor Fiscal, después de verificar la asistencia aprueba el nimero de asistentes, si hay
quérum con el 97% de miembros activos.

INVITADOS ESPECIALES:

La Directora Ejecutiva Olga Maria Ibafiez Lépez, el sefior Revisor Fiscal Alvaro Prias Vanegas, y la Sra.
Fancia Elena Arroyo Vasquez, Contadora.

Punto N° 2- Nombramiento de Presidente de la Asamblea

Se pone en consideracién de la Asamblea el nombre de la Doctora Noheliss Rodriguez de Mosquera,
para presidir la Asamblea, quedando aprobada por unanimidad (33 votos) la cual acepta ante la
Asamblea.

Punto N° 3- Nombramiento de la Secretaria para elaboracién del Acta
Se pone en consideracion el nombre de la Doctora Olga Maria Ibafiez Lopez, como Secretaria de Acta,
quedando aprobada por unanimidad (33 votos) aceptando ante la Asamblea.

Punto N° 4- Nombramiento de la Comisién para revision y aprobacién del Acta N° 035 de Marzo 6
de 2019.

La doctora Noheliss Rodriguez de Mosquera pregunta quienes desean pertenecer a este comité, se
pone en consideracion los nombres de la Sra. Esther Lucia de Del Rio, Dra. Claudia Lucia Cuenca, y
la Dra. Aydeé Martinez, para conformar la comision que aprobara el Acta nimero 035 del 6 de Marzo de
2019, la Asamblea por unanimidad aprueba (33 votos), aceptando cada uno de ellos ante la Asamblea.

Punto N° 5- Lectura del Informe de la Comision que aprobé el Acta N° 034 de 2.018.

Se da lectura al informe de la comision que aprobd el Acta No. 034 de Marzo 6 de 2.018, comisién que
fue conformada por la sefiora Esther Lucia de Del Rio, sefiora Elizabeth Salazar y la Dra. Aydeé
Martinez Barrios. Se anexa el acta debidamente firmada y aprobada.

Punto N° 6- informe del Revisor Fiscal.
DICTAMEN REVISOR FISCAL a la ASAMBLEA GENERAL de la LIGA CONTRA EL CANCER ZONAL TOLIMA
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ALVARO PRIAS VANEGAS
CONTADOR PUBLICO y ADMINISTRADOR DE EMPRESAS
ESPECIALISTA EN REVISORIA FISCAL Y AUDITORIA EXTERNA

DICTAMEN DEL REVISOR FISCAL
A la ASAMBLEA GENERAL de la LIGA CONTRA EL CANCER ZONAL TOLIMA

INTRODUCCION
He auditado el Estado de Situacién Financiera de LIGA CONTRAL EL CANCER
ZONAL TOLIMA, a Diciembre 31 de 2018 y 2017, y sus correspondientes Estados
de Resultados, Estado Cambios en el patrimonio, y el Estado de Flujo de Efectivo
por los periodos terminados en esas fechas y el resumen de las politicas contables
mas significativas.

Responsabilidad de la Administracién con relacion a los Estados
Financieros:

La administracién es responsable por la preparacion y presentacién de los Estados
Financieros de acuerdo con los principios de contabilidad de general aceptacién en
Colombia. Esta responsabilidad incluye: disefiar, implementar y mantener el control
interno relevante a la .preparacién y presentacién de los estados financieros, que
estén libres de errores de importancia relativa, ya sea debida a fraude o error;
seleccionando y aplicando politicas contables apropiadas, y haciendo estimaciones
contables que sean razonables en las circunstancias.

Responsabilidad del Revisor en relacién con los Estados Financieros

Mi responsabilidad es la de expresar una opinidn sobre los estados financieros
adjuntos, basado en los resultados de mi auditoria.

Una auditoria conlleva la aplicacién de procedimientos para obtener evidencia sobre
los importes y la informacidn revelada en los estados financieros. Los procedimientos
seleccionados dependen del juicio del auditor, incluida la valoracién de los riesgos
de incorreccidn material en los estados financieros, debida a fraude o error. Al
efectuar dichas valoraciones del riesgo, el auditor tiene en cuenta el control interno
relevante para la preparacidn y presentacién fiel por parte de la entidad de los
estados financieros, con el fin de disefiar los procedimientos de auditorfa que sean
adecuados en funcién de las circunstancias, y con la finalidad de expresar una
opinion sobre la eficacia del control intemo de la entidad. Una auditoria también
incluye la evaluacion de la adecuacién de las poltticas contables aplicadas y de Ia
razonabilidad de las estimaciones contables realizadas por la gerencia, asi como la
evaluacién de la presentacién global de los estados financieros.

aprias@hotmail.com Cel. 3153237510
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ALVARO PRIAS VANEGAS

‘CONTADOR PUBLICO y ADMINISTRADOR DE EMPRESAS
ESPECIALISTA EN REVISORIA FISCAL Y AUDITORIA EXTERNA
Considero que la evidencia de auditoria que he obtenido proporciona una base

suficiente y adecuada para mi opinién.

OPINION SOBRE LOS ESTADOS FINANCIEROS:

En mi opinién, los estados financieros auditados por mi, fielmente tomados de los
libros, presentan razonablemente la situacion finandiera de la LIGA CONTRAL EL
CANCER ZONAL TOLIMA a 31 de Diciembre de 2018 y a 31 de Diciembre de
2017, los resultados de sus operaciones, los cambios en el patrimonio y el flujo de
efectivo por los periodos terminados en estas fechas, de conformidad con las
politicas de contabilidad bajo NIIF para Pymes y las disposiciones establecidas en el
decreto 3022 de 2013 compilado en el decreto 2420 de 2015 que Incorporan el
marco Técnico normativo de informacién financiera para los preparadores de
informacién Finandera que conforman el Grupo 2 de NIIF para Pymes.

Con base en el desamollo de mis demés labores de revisorfa fiscal, conceptiio que
durante los afios 2018 y 2017 la contabilidad de la LIGA CONTRAL EL CANCER
ZONAL TOLIMA, se lievé de conformidad con las normas legales y la técnica
contable; las operaciones registradas en los libros y los actos de los administradores
se ajustan a los estatutos y a las decisiones de la Asamblea General y de Ia Junta
Directiva, la correspondencia, los comprobantes de las cuentas y los libros de actas
se llevan y oormrvan en debida forma. o ‘

it

OPINION SOBRE CONTROL INTERNO

Ademas, el Cddigo dé Comercio establece en el articulo 209 la obligacién de
pronunciarme sobre el cumplimiento de normas legales e internas y sobre lo
adecuado del control interno. .

En cumplimiento de la Parte 2, Tftulo 1° del Decreto Unico Reglamentario 2420 de
2015, apliqué los principios contenidos en la NIEA 3000 para realizar mi evaluacion.
Mi trabajo se efectué mediante la aplicacién de pruebas para evaluar el grado de
cumplimiento de las disposiciones legales y normativas por la administracién de la
entidad, asi como del funclonamiento del proceso de control interno, el cual es
igualmenbe responsabilidad de la administracién. Para efectos de la evaluacién del
cumplimiento legal y normativo utilicé los siguientes criterios:

normas legales que afectan la actividad de la entidad;

estatutos de la entidad;

actas de asambiea y de junta directiva;

otra documentacién relevante.

""" soriss@hotmail.com Cel. 3153237510

q@ —
o
DIVISION DE GESTION
Y ASISTENCIA AL CLIENTE 152
ADMINISTRACION LOCAL DE WPUESTOS



ALVARO PRIAS VANEGAS
CONTADOR NII.IOO y ADMINISTRADOR DE EMPRESAS
ESPECIALISTA EN REVISORIA FISCAL Y AUDITORIA EXTERNA
Para la evaluadén del control interno, utilicé como criterio el modelo COSO. Este

modelo no es de uso obligatorio para la entidad, pero es un referente aceptado |

internacionalmente para configurar un proceso adecuado de control interno.

El control interno de una entidad es un proceso efectuado por los encargados del
- gobiemo corporativo, la administracién y otro personal, designado para proveer
razonable seguridad en relacién con la preparacién de informacién financiera
confiable, el cumplimiento de las normas legales e internas y el logro de un alto nivel
de efectividad y eficiencia en las operaciones.

El control interno de una entidad incluye aquellas politicas y procedimientos que (1)
permiten el mantenimiento de los registros que, en un detalle razonable, reflejen en
forma fiel y adecuada las transacciones y las disposiciones de los activos de la
entidad; (2) proveen razonable seguridad de que las transacciones son registradas
en lo necesario para permitir:la preparacién de los estados financieros de acuerdo
con el marco técnico normativo aplicable al Grupo 2, que corresponde a la NIIF para
las PYMES, y que los ingresos y desembolsos de la entidad estén siendo efectuados
solamente de acuerdo con las autorizaciones de la administracién y de aquellos
encargados del gobiemo corporativo; y (3) proveer seguridad razonable en relacién
con la prevencin, deteccidn y correccién oportuna de adquisiciones no autorizadas,
y €l uso-o disposicidn de los activos de la entidad que puedan tener un efecto
importante en los estados financieros. ; :

También induye procedimientos para garantizar el cumplimiento de la normatividad
legal que afecte a la entidad, asf como de las disposiciones de los estatutos y de los
érganos de administracién, y el logro de los objetivos propuestos por la
administracion en términos de eficiencia y efectividad organizacional.

Debido a limitaciones inherentes, el control interno puede no prevenir, o detectar y
corregir los errores importantes. También, las proyecciones de cualquier evaluacion
o efectividad de los controles de periodos futuros estén sujetas al rlesgo de que los
controles lleguen a ser inadecuados debido a cambios en las condiciones, o que e
grado de cumplimiento de las politicas o procedimientos se pueda deteriorar.

Esta conclusién se ha formado con base en las pruebas practicadas para establecer
si la entidad :ha,dado cumplimiento a las disposiciones legales y estatutarias, y a las
decisiones de la asamblea y junta directiva, y mantiene un sistema de control interno
que garantice la efectividad y efidencia de las operaciones, la confiabilidad de la
informacion financiera.y el cumplimiento de las leyes y regulaciones aplicables. Las
pruebas efectuadas, especialmente de cardcter cualitativo, pero también incluyendo
calculos cuando lo consideré necesario de acuerdo con las circunstancias, fueron
desarrolladas por mi durante el transcurso de mi gestién como revisor fiscal y en
desarrollo de mi estrategia de revisoria fiscal para el periodo. Considero que los
pmoedinigienhos seguidos en mi evaluacién son una base suficiente para expresar mi
conclusibn. . .

OPINION SOBRE LA EFECTIVIDAD DEL SISTEMA DE CONTROL INTE
| . aprias@hotmail.com Cel. 3153237510 ;
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ALVARO PRIAS VANEGAS

CONTADOR PUBLICO y ADMINISTRADOR DE EMPRESAS

° ESPECIALISTA EN REVISORIA FISCAL Y AUDITORIA EXTERNA
En mi opinidn, el control interno es efectivo, en todos los aspectos importantes, con
base en el modelo COSO.

Cumplimiento de disposiciones legales

El informe anual de gestién rendido por la Junta Directiva y la Direccién Ejecutiva
de la entidad correspondiente al afio 2018 ha sido preparado para dar cumplimiento
a disposiciones legales y no forma parte integral de los estados financieros que he
auditado. De conformidad con e articulo 38 de la ley 222 de 1995, he verificado que
la Informacién financiera que contiene el citado informe de gestién sea coherente
con la de los estados financieros correspondientes al afio mencionado.

En el informe de gestién presentado por la administracién, se hace referencia a los
sistemas de informacién utilizados para el funcionamiento y cumple con las
disposadons contemdas en la ley 603 de 2000 sobre derechos de autor,

La entidad dio oportuno cumplnmlento a las obligaciones Iegales relacuonadas con los
aportes al sistema de seguridad social integral, se liquidaron en forma correcta y se
pagaron en forma oportuna.

pl\mwo DE énnsrs

~ La administracién de la entidad debe iniciar cuanto antes los tramites necesarlos que
permitan dar cumplimiento a las etapas establecidas para la calificacién por parte
de la DIAN como entidad de régimen tributario especial sin tener que liquidar y pagar
impuesto de renta por cumplir con las exigencias establecidas en la ley 1819 de 2016
y el decreto 2150 de 2017, y que culminen con la exoneracion del pago de impuestos
nacionalegiquidados sobre sus excedentes a una tarifa del 20%.

Ibagué, 31 de Enero de 2019

. aprias@hotmail.com Cel. 3153237510
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Punto N° 7- Presentacién y aprobacién de los Estados Financieros a 31 de Diclembre de 2.018.
La seflora Francia Elena Arroyo Vasquez da lectura al informe financiero al 31 de diciembre del 2018.

CONCEPTO DIC.31/2018 DIC.31/2017
ACTIVO CORRIENTE 410.509.426 317.917.638
PROPIEDAD PLANTA- EQUIPO 1.123.929.807 1.148.355.384
OTROS ACTIVOS 3.637.222 2.614.461
TOTAL ACTIVOS 1.538.076.455 1.468.887.484

La Sra. Esther Lucia de Del Rio solicita le informe ingresos por ofras actividades a que corresponden, la
contadora le explica corresponden a rendimientos financieros, arrendamiento del local, evento del
desfile rosado. El Dr. Fernando Cardozo considera los estados financieros muy detallados y conforme a
la norma.

La Presidenta pone en consideracion los estados financieros de la institucién leidos, siendo aprobados
por unanimidad.
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' ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO
? DEL 1° DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018 Y 2017

g B

AL i B R R

priodo - 237,612,419 237,612,419
ANOTA 17) M4 19 _37‘-2‘ 812,419
2.} RESERVAS
Saldo de Reservas al comienzo del aflo 0 0
Mas: Apropiacion sobre excedentes del afio anterior 0 0
|Reservas ai final det periodo 0 0
3.) UTILIDADES DEL EJERCICIO
.| Saldo de Wtilidad del ejercicio al Comienzo de! periodo 94,380,711 59,517,787
Menos: Aproplacién de Reservas 0 0
Menos: Apropiacion de Fondos para Programas Especiales de apoyo 0 (59,517,787)]
Menos: TmsladoaUﬂidadasdanmidosmm (94,389,711) 0
Mas: Utiidades (péndida) de! presente Ejercicio 96,675,586 94,389,711
Utilicades del 0 ai final dei periodo ANOTA 19} 96,675,886 94,389,711
5.) UTILIDADES ACUMULADAS DE EJERCICIOS ANTERIORES ’ .
Utiliddes Acumuladas en Adopcion por primera vez 960,560 441 990,560,441
-Ajuste por Diferencia NIIF - Norma LOCAL: Contabilidad ’ 0 0
Mds: Traslado de Utilidades del afio anterior . 04,389,711 0
Menos: Distribucion de Utllidades a Swoc : . . 0 0
Utitidades Acumuladas al final dei pe: , 1,084,080,182 _990,560,441
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ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO
DEL 1° DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018 Y 2017
(EN PE.
Ajuste crédito (débito) en DotedorodeCaMm (1,152,000) 1,152,000
Aluste crédito (débito) en Deterioro de inventarios 0 0
Gastos por Depreciacién de cada periodo 41,115,715 30,220,832
Disminucién (Aumento) de Activos Diferidos (1,022,761) 1,674,205
JMas: Variaciones en olras cuentas Operacionales
Disminucién (Aumento) de Cuentas por cobrar a Clientes 1,556,620 (6,786,326)]
Disminucién (Aumento) de Otras Cuentas por Cobrar {48,256) {1,308,845)
Disminucién {Aumento) de Inventarios - 4,893,727 4,499,138
Aumento (Disminucién) de Proveedones 3,331,876 {(8,217,801)
Aumento (Disminucién) de Ctas. Por pagar (5,084,509) 7,845,821
Aumento (Disminucién) de impuestos Gravdmenes y tasas 206,000 {571,575)
Aumento (Disminucién) de Obligaciones laborales 7,204,680 (31,371)
-Aumento (Disminucion) de Pasivos Estimados y Provisiones 10,118,385 11,108,802
Aumento (Dtsmhudbn) de Fondos para programas esmdales _ (39,540,144)
Aumento (Disminucién) de Otros Pulvos Conlemas ‘ : v {3,712.913)
FLUJO NETO DE EFECTIVO EN ACTIVIDAD OPERACIC 114,532,017

0,200,0 i

y .
: Por CompraderpledadletayEq@o (16,690,138) (7,851,725)
Por Apropiacion de Fondo para Pro s Especiales 0 (69,617,78
FLUJO NETO DE EFECTIVO El -“- DE INVERSIC {16,690,138) (47,169,512

R TR T L

3 0
800 de 0. iguez: : 0
FLUJO DE E DAD DE FINANCIACIQ 0
FLUJO NETO DE EFECTIVC 97,041,879 125,419,308
MAS: SALDQ INICIAL DE EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE EFECTIVO 261,641,922 126,222,614
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* . NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
""'"“"“‘"@; ~ ADiclembre 31 DE 2018

LaLigaComelCéncarZonalTolimaesumEnﬁdadprivadasin6nimodeluaoquefueconslmdadeacuerdocmlasleyes
colombianas, con domicifio en la cludad de Ibagué Tolima, con Personeria vigente, concedida por la Gobernacion del Tolima mediante
fesolucion N° 1745 de 12 de Agosto de 1974 y reformada por resolucién N° 0197 de 7 de Diciembre de 1998.

A Diciembre 31de 2018 poseia un total de 20 empleados ubicados en su sede principal en la Calle 13 N° 4-37 de ibagué (Tol.) y en el
establecimiento de comercio ubicado en la Calle 40N 8 - 13. .

Su objeto social principal es la de prevencion del cancer en la poblacion y para elio lleva a cabo conferencias y campafias educativas
entre ofras en procura de generar conciencia a la poblacién en general sobre los diferentes riesgos que tienen de desarroliar esta
enfermedad. )

Los Estados Financieros de la LIGA CONTRA EL CANCER ZONAL TOLIMA., entidad individual, correpondientes a! afio 2018, han
sido preparados de conformidad con las normas intemacionates de Informacion Financiera para las pequeiias y medianas entidades
PYMES (IFRs, por sus sigias en ingiés) emitidas por el Consejo Intemacional de Normas de Contabilidad (IASB por sus sigiss en
inglés). Estos estados financieros se presentan en pesos colombianos, que es tambien la moneda funcional de la entidad.

POLITICAS Y PRACTICAS CONTABLES:

La Liga Contra ef Céncer Zonai Tolima prepara los Estados Financieros de acuerdo con las nomas legales vigentes, y los divuiga en
forma oportuna, pemmitiendo con elio reflsjar fielmente su situacidn financlera, econémica y satisfacer por tanto, las necesidades de
los usuarios.

Se prepararon con corte a Diciembre 31de 2018 y comparados con el clerre del pericdo 2017 para ser conocidos por los usuarios, con
elénimopmclpaldesaﬂshccrelkna&wmﬁndelp&bﬁcoenmharlauapaddaddelaenﬁdadpara generar flujos favorables de
fondos. Para ambos propssitos se prepararon los sigulentes Estados Financieros:

) Estado de Situacién Financiera

b) Estado de Resultados Integral

¢) Estado de Cambios en el patrimonio

d) Estado de Flujo de Efectivo
Cada uno se los Estados Financleros enunciados anteriormente se acompafian de las correspondientes nolas revelatorias que
amplian y explican ias cifras que los componen.
Los anteriores estados flancieros se prepararon de acuerdo con lo determinado en ef parralo 3.17 de la seccién 3 (Presentacién de
Estados Financieros) de fas NIIF para Pymes en su version 2015.

HIPOTESIS FUNDAMENTALES DE LA INFORMACION CONTABLE:

a) Base de acumulacién o devengo: Con el fin de cumplir sus objetivos, los Estados Financieros se prepararan sobre |a base de la
acumulacion o del devengo contable. Segin esta base, los efectos de las transacciones y demds sucesos se reconocen cuando
ocurren (y no cuando se recibe o paga dinero u ofro equivalente al efactivo), asi mismo se registran en los libros contables y se
informa sobre elios en los Estados Financieros de los periodos con los cuales se refacionan. Los Estados Financieros elaborados
sobre la base de acumulacion o dei devengo contable Informan a los usuarios. no séio de las transacciones pasadas que suponen
cobros o pagos de dinero, skmtambi&dahaobﬁgadonesdepagoenelmmoyde los recursos que representan efectivo a cobrar en
&l futuro. Por todo lo anterior, tales estados suministran el tipo de informacion, acerca de las fransacciones y otros sucesos pasados,
que resulta mas util a los usuarios al tomar decisiones econémicas.

b) Negocio .en marcha: Los Estados Financieros se preparan normalmente bajo el supuesto de que una entided estd en
funcionamiento, y continuara su actividad dentro dal futuro previsible. Por jo tanto, se supone que la entidad no tiene la Intencidn ni ia
necesidad de liquidar o recortar de forma importante 1a escala de sus operaciones. Si tal intencidn o necesidad existiera, los Estados
Financieros pueden lener que prepararse sobre una base diferente, en cuyo caso deberia revelarsela.

REQUISITOS PARA EL RECONOCIMIENTO DE LOS HECHOS ECONOMICOS:
Debe ser objeto de reconocimiento toda partida que cumpla dos de fas sigulentes caracteristicas, a saber:

a) Que sea probable que cualquier beneficio econdmico (o ahorro en costos) asociado con la partida llegue o salga de la Liga Contra
ol Céncer Zonal Tolima.

b} Que la partida tenga un costo o valor que pueda ser medido confiablemente (cuantificado).
c) Que sea probable abtener beneficios (0 hacer sacrificios) econémicos futuros.
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acuerdo con sus caracleristicas econdmicas. Estas grandes categorias son los elementos de los Estados Financleros. Los elementos
relacionados directameante con ia medida de ia situacién financiera en el balance son los activos, los pasivos y el patrimonio neto. Los
elementos directamente relacionados con la medida def desempefio en el Estado de Resultados son los ingresos y los gastos. A
continuacion se establecen las politicas a considersr para el reconocimiento de cada uno de los elementos de los Estados Financieros:

a) Activos: Se reconoce un activo en el balance general cuando; i) es probable que se obtenga del mismo, beneficlos econdémicos
futuros para la Entidad, y, ii) Que dicho activo tenga un costo o valor que pueda ser medido razonablemente. Si st hecho econémico no
cumple este requisito, es tratado como un gasto del perfodo.

b} Pasivos: Se reconoce un pasivo en el balance general cuando: i) es probable que def pago de la obligacién en ef momento presente
se derive la safida de recursos que tienen incorporados beneficios economicos, y, ademas ii) que la cuantia de! desemboiso pueda ser
determinada razonablemente.

c) Patrimonio: Corresponde al valor neto, después de deducirle a los activos, el valor de los pasivos.

d) Ingresos: Se reconoce un ingreso en el Estado de Resultados, cuando: i) se ha percibido, un incremento en ios beneficics
econdmicos futuros, que tienen relacién con un incremento en los activos o una disminucién de los pasivos, y. ademds i) el valor dei
ingreso es cuantificable y puede ser valorado razonablemente.

@) Costos y gastos: Se reconoce un ¢osto o un gasto en el Estado de Resultados cuando i) surge una disminucién de los beneficios
econdmicos futuros relacionados con la disminucién en los activos o el incremento en los pasivos, y. ademas ii) ef costo ¢ gasto es
cuantificable y puede ser valorado razonablemente. )

IMPORTANCIA RELATIVA
Laprounhdbndelos!ndmowmmmsehacedeawerdooonsulmpommdarelalivaomaurlalmd. Para efectos de revelacin,
una transaccién, hecho u operacin es material cuando, debido a su cuantia o naturaleza, su conocimienio o desconocimiento,
considerando las circunsiancias que lo rodean, incide en las decisiones que puedan tomar o en las evaluaciones que puedan realizar
los usuarios de la informacién contable.

4.
Se incluye dentro de este grupo los dineros disponibles para su uso inmediato an caja y bancos al igual que aquelios con disponibllidad
méxima de 90 dias.
a) Efectivo en caja
Este saido esta representado en el efectivo recibido por la Entidad en e! desarrollo de sus operaciones. El siguiente es e! detalle a
Diciembre 31de 2018 y Diciembre 31 de 2017 respectivamente:

Dic.31/2018 Dic.31/2017

Caja
Caja General

Caja General Sede Jaime Varela 1.042,000 1,795,499

Caja General Sede San Carlos 1,881,288 2,924,600

Caja General Sede San Carlos - Imégenes Diagndsticas 100,000 0
Cajas Menores : 0 o
_ Cajas menores o ) 1,700,000 1,700,000
Total Cajac, & o wl T e 4,723,288 . 6,420,008

b) Bancos - Cuentas corrientes y de Ahorro .
Representa el valor que tiene la Entidad a su disposicion en entidades financieras como Bancos y Entidades de Crédito y Ahorro.

Bancos - Ctas. Corrientes

Banco BBVA - Ibagué 6,859,410 52,733,739
Banco Colpatria - Ibagué 151,450,002 §9,279,500
Bancos - Ctas. De Ahorro
Banco BBVA - Ibagué 21,636,093 100,087,807
Banco Colpatria -fbague | 130,805,088 10.201,102
Total Bancos " Ra TR o -» | 320,142,393 ' 222,302,239
TOTAL EFECTIVO EN CAJAY BANCOS - col . 324,865,881 " 228,722,338
Nota 5. EQUIVALENTE DE EFECTIVO
Cerﬂﬁeqdqsdet)ep?gﬂoajémigo-ﬂnandm Jursiscoop 24,618,120 " 22,919,585

Represanta ef valor de 2 CDT por § 19.002.589.70 y $5.253.939,18 Constituidos en Financiera Juriscoop a $ 180 dias, 8 una tasa de
interes del 8.15% y 5.91 % efectiva anual. Su vencimiento proximo es: S de abril ¥ 17 de marzo de 2019 respectivamente.

TOTAL EFECTIVO Y. EQUIVALENTE DE EFECTIVO. - L 948801 281,641,922
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Nots 6. Deudores:
a) Deudores Cliontes

Ao g

Su saido estd representado por los servicios prestados por la entidad a sus clientes y anticipos entragados a los proveedores.

a) Clientes
Entidades Promotoras de Salud
Instituciones Prestadoras de servicios de salud
Particulares Personas Naturales
Particulares Personas Juridicas
Entidads Soelalos del Estado
Total Clistites B :
Deteriro Doudom
Deterioro de Clientes

b) Otras Cuentas por cobrar
Anticipos y avances a proveedores
Anticipos y avances a contratistas
Otros Anticipos
Responsabllidades
Otras Cuentas por Cobrar
Anticipos de impuestos y Saldos 8 Favor
Retenciohes en la Fuente por Servicios
Retenciones en la Fuents por Tarjetas de Crédito
Retefuente rendimientos financieros
Retenciones Por ICA
Otras Retenciones
RelondonPorlva
Total Otro¥'Deudores

Nota 7. Inventarios

Dic.31/2018
0
9,703,500
0
6,710,306
27,533,600

43,947,408

0
0
0

0

0

0
34,364
950,326

18,249
5,310

0
513,869
181
ar
1,523,440

Dic.31/2017
0

1,248,000

0

6,836,306
35.421,720

" 45,504,026

1,152,000
0
1,182,000

838,566
0
100,000
0
0

19,249

]

0
517,389
0

0
1,475,184

Representa los blenes adquiridos por fa Entidad para la venta en desarollo de su objeto socia!, sin ningin proceso de transformacion
conformados por Medicamentos y Productos Capilares.

También se incluyen ios suministros utilizados por fa entidad para ia prestacion de los servicios de salud, que se adquieren y se
registran al costo de adquisicion.

Dic.31/2018 Dic.31/2017
Medicamentos
Medicamentos 8,184,228 10,685,461
Productos Capilares y Otros productos gravados 7,113,108 9,466,086
Suministros
Suministros L - 257,444 296,959
TOTAL NETU DE INVENTARIO 18,884,778 20,448,508

E! deterioro del inventario corresponde a la estimacion efectuada sobre el valor del mismo para reconocer su menor valor al comparar
el costo de adquisicibn con el valor neto realizable de cada producto.

E! valor de los suministros médicos comprados mensualmente, se cargan al costo de los servicios, por no ser posible reconocerios
como activos, de acuerdo con las normas de informacion financiera NIIF para PYMES.

Nota 8. Propiedad. Planta v Equipo

La propiedad, planta y equipo de la Entidad esta representada por terrenos, edificaciones, construcciones en curso, maquinaria y
equipo, muebles y enseres, equipos de comunicacién y computacion y equipo médico clentifico. Todos elios corresponden a aquelios
bienes tangibles que usa la Entidad para desarroliar su abjeto social independientements del titulo de propiedad que posea sobre los
mismos. |

Para el reconocimiento de un activo como propledad planta y equipo su costo de adquisicidn debe ser superior a dos (2) salarios
minimos legales mensuales vigentes. En caso contrario el registro se hace como gasto.

La depreciacion de la propiedad pianta y equipo, se calcula para cada activo por el método de linea recta excluyendo de la base su
valor residual, a partir del costo historico segan el caso, con las vidas Utiles y tasas de depreciacién que se explican para cada grupo
de activos.

Pég3de 12
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#iotas 2 fos Extados Financieros 2018 - 2017

mmmwmmmmmumnwobjdowwmeﬁdenchoimmrbvmﬁtﬂdeladlvo.@@@Z
costo adicional y se capitafizan como un mayor valor del activo,
Los desembolsos por mantenimiento relacionadas con la conservacidn de ios bienes muebles e inmuebles usados por de la entidad,
se contabilizan como gastos del periodo.

Dic.31/2018 Dic.312017

Los terrenos registrados a costo revaluado junto con las construcciones en ellos erigidas corresponden al valor determinado en el
avakio comercial preparado por la arquitecta MONICA |. SAAVEDRA M'CAUSLAND segtn se detalla a continuacién:

| FechadeAvaiio | Tefrenos { | Construcciones |
Para la Seds Jaime Varela oct-2016 248,722,000 231,263,767
Para la Sede San Carlos 227,175,000 320,105,768
Total Costo revaluado de Blenes Raices 473,897,000 581,369,526
a) Terrenos
Registrados a costo Revaluado
Terrenos Sede Jaime Varela 246,722,000 246,722,000
_Terranos Sede San Caﬂos . 227,175,000 227,175,000
Totht Yovrenos - . O e 473,897,000 473,887,000
b) Construcciones en Curso
Registradas al Costo
Adecuaeién do Sedes de la Emidud 0 0
ins ofi-Curso ' | : 0 0
c) Construcciones y Edificaciones
Registradas al Costo Revaluado
Construcciones de Sede Jaime Varela 231,283,767 231,263,757
Construccionss de Sede San Carlos 320,105,760 320,105,769
Menos: Depmdadbn Acumulada (44,091,516) (27,282,528)
Total Constructionss y = 507,278,010 . 624,006,998
d) Maquinaria y Equipo
Registrados al Costo
Asoensor 20,000,000 20,000,000
Menos: Depreciacion Acwnulada » (3,260,000) (1,750,000)
Tots) Maqiilndnisy Eqiilgo” 77 16,760,000 18,250,000
o) Muebles y Equipo de Oficina
R-omudo- al Costo
34,204,880 32,494,880
Menos: Deprecradén Acumulada {14,527 428) ~ (12,090,300)
Totsl mymrpa’a- Gﬁélm 19,677,482 . 20,404,580
f) Equipo de Computacién y Comunicacion
Registrados al Costo
Equipo de Cémputo 52,933,131 43,879,072
Monos: wdm Acumulada e (38,137,265) (34,107,542)
Totaf Etjuiipo da C: n enle 14,795,886 . 9,771,630
9) Equipo Médico Clentifico
Registrados al costo
Equipo Médico Clentifico 204,017,328 198,001,248
Menos: l_)eyouaeién Acumulada {112,485,846) {96,145,970)
Total’ s«mm Clentifico 91,631,479 101,945,276
1;336421,882 .. 1,319,731,724
{212,492,055) (171,376,340)
°1,423,929,807 1,148,365,304
Nota 9, Ofros Activos Dic.31/2018 Dic.31/2017
a) Gastos Pagados Por Anticipado
Seguros 3,637,222 2,614,461

Péga de 12
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vecibir bienes o servicios en periodos futuros. Estos gastos son amortizados durante el perido que la compafiia de seguros proporciona

1a proteccion al riesgo respectivo,

b) Otros Diferidos

Programas para Computador 0 0
_ Amortizacién acumualada 0 0
tommmmm o 0

Es de Aclarar que la entidad posee el smware contable Siigo por valor de $ 24.137.931, el cual se ha amoriizado totaimente.

Nota 10. Proveedores

Representa o saldo a cargo de la entidad y a favor de los proveedores que suministran los medicamentos que fa entidad vende en
desarvolio de su objeto social, al igual que tos insumos utilizados en la prestacién de servicios.

Dic.31/2018 Die. 312017
Proveedores por Pagar (A favor) 1,540,000 (268,615)
Proveedores de Sumlmstms 2,130,361 607,100
] R 3,670,361 338,485

Ni
a) Costos y Gastos por pagar

Honorarios 28,304,355 31,157,048

Serviciog 3,375,159 4,348,755

Arrendamientos 2,276,000 0

Servicios Pliblicos 1,638,218 180,700

Seguros -0 0

Otros costos y Gastos por pagar 3,260,138 811,171
Tota) Castod y Gastos por pagar 38,853,870 36,597,674
b} Retenciones en la Fuente por pagar

Retenciones en la Fuente 5,128,000 5,671,000

: 0 0
- '5,128,000 " 5,671,000

¢} Retenciones y Aportes de Nomina

Aportes a Fondos de Pensiones 2,989,300 2,946,600

Aportes & EPSs 2,457,600 2,302,300

Aportes a Administradoras de Riesgos Laborales 185,000 125,700

Aportes al SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Laboral 2,158,700 1,986,000

Embargos judiciales. - 7.952 5,857
Total Retencionés y Apottes to Nmina . 7,808,552 ".7,368,267
d) Acreedores Varlos

Acreedores Varios 0 7,250,000

Comesponde ai 50 % def valor de venta del Ecdgrafo, que tenia la entidad en conjunto con los Radiélogos, para prestar el sesvidio de
Imégenes Diagnosticas.

B1,790,422 < 56,884,931
Dic.31/2018 ) Dic.31/2017
impuesto a ias ventas por pagar (Si es negativo, es saido a favor) 874,000 357,000
impuesto de Industria yCom rcio por pagar 477000 788,000
Pag 5 de 12
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Comesponde al Saldo a favor de los trabajadores de la Entidad por cada concepto consolidado de Prestaciones sociales por pagar al
final de cada periodo, de acuerdo con Ja legistacion laboral vigente.

Dic.31/2018 Dic.31/2017
Ndminas Por Pagar 0 0
Cesantias Consolidadas 6,724,862 2,038,808
intereses de Cesantias Por Pagar 550,385 143,888
Primas de Servicio por Pagar . 12,076 0
_ Vacaciones Por Pagar . . 2,861,157 .. 551304
Totat Obligaciones’Labotsles por Beneficios s Empleados L - 99s%MB0 . 7 2,733,800
Nota 14, Pasivos Estimedos y Provisiones
#) Pasivos Estimados Dic.31/2018 Dic.31/2017
Para Honorarios 0 0
Para Setvicios 0 620,600
Para Seryicios Piblicos 0 0
_Para Otros Costos y Gastos | . | 50573484 | 39,3448
Tkl ProoFds Betloiaitit - R 80,673,484 “i 40,486,089

Comresponde &l valor fotal de la liquidacién del contrato de cuentas en participacion de las utllidades generadas en imégenes
Diagnosticas.

Nota 13, Otros Pasivos Corrjentes
Anticipos y Avances recibiios 1,364,301 2,958,301
Cuotas Moderadoras ] 237,000
Por Venta de Servicios 150,250 0
Anticipos para venta de Medicamentos 0 150,000
Valores Reciidos Para Teroeros. , 0 1,882,163
TOTAL QTROS PASIVOS CORRIENTES = - 1,614,551 8,227,484

0 39,540,144

Para encuentro del Voluntariado 0 0

__Para Administracién y Mantenimiento _ y o 0
TOYAL FONDOS PARA PROGRAMAS ESPEQIALES ‘ LA 39,840,144

El valor de estos fondos fueron apropiados a partir de las utiikiades dei afio 2016, en cumplimiento de! objeto social de la entidad
sagﬁndunlutassomhﬂuhnenaeﬁvidadesdepmvendéndolcanwenhpobladén.AlﬁnaIiurelaﬂoZOﬂ. quedaron sin
ejecutar los saldos mostrados anteriormente y que de acuerdo con fa decision de la Asamblea de 2018, deberén ejecutarse durante
2018 y/o trasladarse a utitidades acumuladas de ejercicios anteriores.

Nota 17, Caoital Sociel

Este valor se conformé con el valor acumuiado de la revalorizacion del patrimonio segun acta N° 023-08 de la Asamblea General de la
entidad, Nevada a cabo el 23 de marzo de 2008

Dic.31/2018 Dic.31/2017
. N o 237,612,419 237,812,419
E - " 237,612,419 237,812,419

Su saldo representa ios recursos dispuestos por ia entidad para su beneficio, tomados de los excedentes con el objeto de cumpiir
disposiciones legales, estatutarias o para fines especificos.
Dic.31/2018 Dic.31/2017

o oo
oo
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Ene.1°-Dic.31/2018 Ene.1°%-Dic.31/2017
Excedentes netos de cada perido
Excedente (Pérdida) de Enero a Diciembre de 2018 y 2017 96,675,586 £4,389,711
Total Excedentes (Pérdidas) del ejercicio 98,875,586 94,389,711
Nota 20. i C la
Corresponde a ios Excedentes de cada uno de los aflos anteriores, mientras se aprueba su distribucién en la Asambiea General.
Utilidad de ejercicios anteriores en Adopcién por Primera vez 990,560,441 990,560,441
Asignaciones Permanantes 94,369,711 0
Total Excedentis (Pérdides)del ejercicia - ' : v 1,004,950,162 ' 990,660,441

Este valor representa el toisl de las utilidades acumuladas en ef ESFA, (01-Ene-2018), y basicamente estén conformadas por las
utiidades acumuladas que se traian en Ia informacién bajo norma local, con el valor que se capitalizé en el costo revaluado de los
bienes raices sustituyendo el superavit por valorizaciones que se mostraban bajo norma local.

Las asignaciones permanentes dei aflo 2018, comresponden a is apropiacién de los excedentes del afto 2017, para amphiacion y
adecuacion de la planta fisica de fa sede San Carios.

Ene.1%Dic.31/2018 Ene.1°-Dic.31/2017

Resuitados acumulados hasta el afio 2004: (111,940,953) (111,840,953)
Excedentes {(deficit) generado en @l afio 2005 40,077,428 40,077,428
Excedentes (deficit) generado en el afio 2006 52,883,833 52,883.833

. Excedentes obienidos en el afio 2007: 60,323,758 60,323,756
Excedentes obtenidos en el afio 2008: 56,372,122 56,312,122
Excedentes obtenkios en e afio 2009: 17,532,630 17.532,630
Excedentss obtenidos en & aflo 2010 23,821,897 23,821,897
Excedentes obtenidos en et ailo 2011 57,133,748 57,133,748
Excedentes obtenidos en el ao 2012 59,389,162 59,389,162
Excedentes (deficit) generado en ef afio 2013 (2,986,088) (2,986,988)
Excedentas oblenidos en el ailo 2014 38,044,095 38,044,095
Excedentes obienidos en el aflo 2015 48,608,512 48.698,512
Excedentes obtenidos en o aflo 2016 62,534,985 62,534,965
Excedentes obtenidos en el afio 2017 94,380,711 94,389,711
Excedentes obtenidos en el afio 2018 96,675,586 0
TOTAL DE EXCEDENTES (DEFICIT) ACUMULADOS 592,949,504 496,273,918

. Menos Apropiacién de fondos sobre utilidades del afio 2016 (62,534,965) (82,534,965)
Total Excedentas (Pérdidas) de ejercicios aitétiores 530,414,639 433,738,963

Nota 21. Ingresos Por Actividades Ordinarias

En este rubro estd el valor de los ingresos operacionales originados en la prestacion de servicios de salud, los cuales se enfocan
basicaments al cumplimisnto del objeto social de la entidad

Ene.1°-Dic.31/2018 £Ene.1°-Dic.3172017

a) Unidad Funcional de Mercadeo

Ventas de Medicamentos y ofros no gravados 44,630,300 64,900,158

Venta de Productos Capilares 33,482,372 27,542,816

Devolucién, Rebajas y Descuentos Venta medicam. oncolégica y otros pros (39,496) (9,244)

Actividedes Conexas 415,000 742,500

Otros . _ 738,435 177,667
Total Ventas S . ’ 79,235811 - 93,363,895
b} ingresos por Prestacién de Servicios '

UNIDAD FUNCIONAL DE CONSULTA EXTERNA 0 0

Consuita de Seno 29,468,000 56,371,500

Demnatologia 297,406,300 300,297,500

Gastroenterclogia 8,920,000 8,830,000

Ginecologia 93,284,400 $0,549,200

Psg 7 de 12
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Ginecolo-oncologo 11,710,000 15430 b

Medicina Geners! 21,048,800 27,753,800
Oncologla 2,340,000 2,000,000
Oftaimologia 5,320,000 ' 0
Optometria . 1,231,000 1,318,000
Ortopedia 2,140,000 3,310,000
Otorrinolaringologla 5,245,000 5,070,000
Audiometria 0 24,000
Psicologia . 864,000 954,500
Urologia 15,300,000 13,971,500
Menos: Devoluciones y Descuentos (17,240,100) {2,063,476)
Total Ingresos por Unidad Funcional do Consulta externa 477,037,400 523,876,524
UNIDAD FUNCIONAL DE APOYO DIAGNOSTICO:
Imagenciogia 266,916,900 194,618,100
L.aboratorio Clinico 120,329,500 110,847,200
Laboratorio de Patologia 61,630,000 64,563,000
Procedimientos Especiales 232,642,200 214 473.700
Laboratorio de Citologia 408,016,300 397,198,800
Unidad Funcional de Consulta Externa (300,000) 0
Menos: Devoluciones y Descuentos (5,789,500) (9,552,700)
Menos: Devoluciones y Descuentos (38,000) 0
1,083,409,400 972,143,100
1,560,446,800 | 1,498,024,624
Ene.1°-0ic.31/2018 Ene.1°-Dic.31/2017

La-Entidad costea sus ventas por el sistema de inventario permanente y el método de promedio ponderado.
8) Costo de Venta de Medicamentos y Otros Productos

Costo de Ventas de Medicamentos 30,442,403 47,608,383
Costo de Ventas de Otros Productos gravados 23,833,262 19,748,378
Otros Gastos Administrativos de la Unidad 4,068,015 410,288
Costos administrativos (servicios publicos) 1,365,089 1,000,804
Otros costos de Admdn de la Unidad 168,051 36,846
2978202 , 2,157,600

52,848,002 © 70,962,298

b) Costo de Unidad Funcional de Consulta Externa

Consuita de Seno 16,048,700 16,894,000
Dermatologia ) 162,332,500 162,327,000
Gastroenterologia 1,622,100 8,382,050
Ginecologia 51,730,300 52,563,500
Ginecolo-Oncologo 8,680,000 12,000,000
Medicina General 26,683,600 22,518,000
Oncologia 990,000 0
Oftaimologia 2,624,500 0
Optomatria ) 610,000 803,200
Ortopedia y traumatologia 957,000 1,803,000
Otorrinolaringologia 2,706,000 2,843,000
Psicologia 518,400 487,200
Audiometria 0 105,000
Sald Ocupacional 0 0
Urclogia 8,625,100 7,714,300
Sub-Total Honorarios Médicos Unidad Funcional de consulta externa 264,038,200 288,340,250
Gastos de Némina Unid. Func. Cons. Extema 83,400,367 68,740,329
Otros Gastos (Material Hospit. Papeleria, deprec. Serv. Publicos etc) 0 3,078,323
Medicing General 0 152,424
Medicina intema 396,000 429,000
Seguros 0 : 0
Servicios 3,955,174 3,574,247
Mantenimiento 2.047,591 96,867
Gastos Administrativos 179,800 1,488,350
Gastos de Vigjes ‘ 206,850 25,000
Otros Diversos 21,210,204 : 15,539,738
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395,434,278 ' 381,484,528

c) Costo de Unidad Funcional de Apoyo Diagndéstico
imagenologia 85,640,260 72,008,740
Laboratorio Clinico General 78,670,270 76,326,810
Laboratorio de Patologia 44,171,400 45,343,401
Procedimientos Especiales 125,383,893 116,481,400
Laboratorio de Citologia 77,050,200 76,511,808
Sub-total Honorarios médicos Unid. Func. De Apoyo diagnéstico 410,916,023 386,672,159
Gastos de Némina Unid. Func. De Apoyo Diagndstico 53,440,083 75,840,201
Material Hospitalario 0 15,532,910
Gastos Administrativos 50,000 1,231,857
Seguros ‘ 0 0
Otros Gastos (Papeleria,Gases medic. deprec. Serv. Piblicos etc) 12,360,000 10,568,918
Participacion Radiologos 50,573,484 39,834,488
Sub-total Unidad Func. De Apoyo Diagnéstico 527,356,580 529,680,333
Mantenimiento y Reparacién de Equipo Médico 16,045,332 15,304,008
Depreciaciones 17,876,163 18,006,786
Otros Costos de la Unidad 84,181,036 563,965,800
Total-Costo de Unidad Fuuclcl\ildﬂ\poyoﬂhgnécﬁco 644,462,123 817,037,027
Total Codto d Presticion'de Seivicios - 1,039,896,399 998,501,555
STO'DE'VENTAS Y-DE PRESTACION:DE SERVICIOS 1;102,742,401 1,089,463,853

Nota 23. Gastos de Unidad Administrativa
Ene.1°-Dic.31/2018 Ene.1°-Dic.31/2017

Este rubro estd compuesto por los valores pagados y/o causados ocasionados en la relacién laboral existente, la reafizacién de
funciones administrativas generales complementarias al desarrolio del objeto social.

Beneficios a Empleados
Sueldos 142,042,445 132,450,207
Horas Extras y recargos 646,216 1,098,307
Vidticos 0 0
incapacidades 1,115,524 0
Auxilio de Transporte 10,832,312 10,309,360
Cesantias 13,189,108 13,292,626
Intereses de Cesantias 1,140,487 1,008,739
Primas de Servidio 13,163,082 12,808,000
Vacaciones 6.174,577 5,618,632
Auxifios 0 0
Bonificaciones 1,400,000 1,750,000
Dotaciones y suministros a Trabajadores 4,172,004 2,211,045
Capacitacién al personal 0 0
Aportes a ARL 1,470,800 1,100,200
Aportes a EPS 12,242,502 11,653,050
Aportes a Fondos de Pensiones 16,053,956 16,168,243
Aportes a Cajas de Compensacidn Familiar 5,973,208 5,673,698
Aportes al ICBF 4,409,240 4,146,520
Aportes al SENA 2,049,052 2,784,383
Gastos Médicos y Drogas 89,000 286,000
Otros 1,050,000 0
Honorarios 0 0
Revisoria Fiscal 8,750,000 8,400,000
Asesoria Juridica 1,562,000 1]
Asesoria Técnica . 1,818,000 1,380,000
Avaluos 0
impuestos 0 . 0
Industria'y Comercio 515,369 788,000
Predial - A la propiedad raiz 8,286,000 8,230,000
Iva Descontable 11,352,672 8,419,208
Otros 0 1,658
Contribuciones y Afiliaclones 0 0
Pég9ce 12
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Contribuciones
Afiliacidn y Sostenimiento
Seguros
Cumplimiento
Muitirriesgo
Responsabilkiad Civil extracontractuat
Otros
Servicios
Aseo y Vigiancia
Asistencia Técnica
Procesamiento Electrénico de datos
Acueducto y Alcantarillado
Energia Elcrica
Teléfonos
Cormeos Portes y Telegramas
Transportes Fletes y Acarmeos
Publicidad propaganda y promociones
Otros ]
Gastos legales
Notariales -
Trémites Y Licenclas
Otros
Mantenimiento y reparaciones
Construcciones y Edificaciones
Equipo de oficina
Equipo de computacién y comunicacidn
Equipo Médico Cientifico
Otros
Adecuacién e Instalaciones
Instajaciones Eléctticas
Reparaciones Locativas
Gaslos de Viajes
Alojamiento y Manutencién
Pasajes Aéreos
Pasajes Temrestres
Otros
Depreciaciones
Construcciones y Edificaciones -
Equipo de Oficina
Equipo de Computacién y Comunicacion
Maquinaria y Equipo
Amortizaciones
Intangibles
Gastos Diversos
Libros Suscripciones y Periddicos
Gastos de Representacién
Elementos de Aseo
Utiles papeleria y fotocopias
Combustibles y Lubricantes
Envases y Empaques
Taxis y Buses
Estampilias
Casino y Restaurante
Parqueaderos
Donaciones a Pacientes
Gastos del Voluntariado
Otros
Comité Psicosocial
Desfile Rosado
Provisiones

360,621
0

0
685,460
3,596,418
1,058,750
0

0
46,863,200
4,599,780
0
1,008,730
6,941,822
5,241,242
927.700
15,000
576,000
975,930
0

6,780
850,000
1,080,000
0
4,271,317
1,647,292
5,159,600
0
3,423,779
]

0

25,630

0

0

0
751,688
0

0
18,808,988
2,437,128
2,759,301
1,500,000
0

0

0
225,000
9,924,173
10,274,152
8,722,040
249,108
0
3,377,511
2,745,037
6,004,400
434,749
1,450,000
3,809,208
14,303,235
4,369,841
17,123,980

488389,631
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468,301
4,885,205
3,053,990

10,259

0
47,972,859
4,207,000
0

938,553
7,880,782
5,049,693
1,038,500

865,300

0
767,000
0

4,128

4]
20,800
0

578,084
1,007,333
4,127,300

20,000
4,312,611
0

0
3,932,238
0

0

0

129,000
120,000

0
16,808,988
2,437,128
1,682,930
1,500,000
0

]

0

675,000
3,800,000
9,525,305
11,387,543
379,408

0
3,051,252
2,508,982
5,174,587
414,000
3,568,300
3,416,750
7,767,800
735,530

0

3,790,000
419,806:184 -
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Rendimientos Financleros

Descuentos Comerciales

Arrendamiento Local

Stand para Simposio

Taller educativo

Descuentos Concedidos

Reintegro de Provisiones

Recuperaciones

Otras Recuperaciones

Indemnizaciones de Compafiias de Seguros
incapacidades eps '

Otras indemnizaciones

Sobrantes en Caja

Aprovechamientos

Otras Donaciones

Diversos

TOTAL OTROS INGRESOS

Nota 25. Gastos No Operacionsles

Gastos por chequeras y comisiones bancarias
intereses Comientes

Intereses de Mora

Descuento Comercial

Multas y Sanciones

Contribucion 4 xmil

Gastos extraordinarios

Pérdida en Venta de Propiedad Planta y Equipo

impuestos Asumidos
Gastos no deducibles

Ene.1°-Dic.31/2018
3,653,388
535,659
8,470,585
0
0
0
1,152,000
1,014,840
2,752
0
568,832
0
1,700
1,688,687
26,885,000
0
41,973,441

€ne.1°-Dic.31/2018

6,699,938
20,000
17,967
35,950

0
6,476,581
0

0

75,326
22483

0

0
13.348,248

Ene.1°-Dic.31/2018

0063

Ene.1°-Dic.31/2017

2,563,252
255,419

0

0
2,730,000
127,671

0
2,960,850
(288)

0
1,835,687
0

57,300
551,826
3,087,600
671,559
14,840,876

Ene.1°-Dic.31/2017

7,889,730
0

90,868
820.939
138,319
6,048,376
0
5,235,000
126,723
482,450
0

27,244
20,859,647

Ene.1°-Dic.31/2017

1. LIQUIDEZ

1.1. Razon cormriente
Representa la disponibilidad de la Entidad para hacer frente a sus deudas a corto plazo, con base en sus activos comientes. Por cada
$1 peso que la Entidad debe, tiene 1.14 pesos de respaldo.

Activo corriente 410,509,426 317,917,638

Pasivo cortiente 118,838,208 146,324,912
345 217

1.2 Prueba 4cida

Indica la capacidad de la Entidad para cubrir os pasivos a corto plazo con sus activos comrientes pero sin tener que recurir a la venta
de sus inventarios.

Activo corrients - lnventario 304854647.3 2874691324
Pasivo corriente 118,838,208 146,324,912
3.32 . 2.03
1.3 Capital de trabajo
Activo corriente - Pasivo corriente 201,671,128 171,592,726
Pag11de 12
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2. INDICES DE ENDEUDAMIENTO

2.1 SOLIDEZ

Muestra la situacién de seguridad y de consistencia financiera de Ia Entidad.
Activo total 1,538,076,455 x 100 1,488,887.484
Pasivo total 118,838,298 146,324,912

1204% 1004%

2.2 Nivel de Endeudamiento

Es el porcentaje de participacion de los acreedores dentro de la Entidad.
Pasivo total 118,838,298 x 100 146,324 912
Activo total 1,538,076,455 1,468,887,484

: 8% 10%

2.3 Concentracién de! endeudamiento a corto plazo

Es el porcentaje det pasivo cormiente sobre el total del pasivo.
Pasivo corriente 118,838,298 x 100 148,324,912
Pasivo total 118,838,298 146,324,912

. 100% 100%

2.4 Leverage total

Observamos que se mantiene compromiso del patrimonio frente a los pasivos.
Total pasivo 118,838,208 x100 146,324 912
Patrimonlo 1,419,238,157 1,322,562,571

8% 1%

Fer2uller A2

9’7"'?@ Tona /)WOV

nousussnonmeuezneuom
Contadora

Tarjsta Profesional N° 112.284-T

FRANCIA ELENA ARROYO VASQUEZ

x 100

x 100

X 100

x 100
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Punto N°8- Presentacién Balance Social de la Liga Contra el Cancer Zonal Tolima afio 2018.
La Presidente de la Liga Contra e! Cancer presenta el Balance Social afic 2018:

FLCANGR
—— SOCIAL 2018

< Como misién de ka Liga Contra el Glincer Zonal Tokea se CONTRIBUCIONES:
P mrcs o wte on v 0 o Q.
marco ,
conllevarana l Mfmm&ﬁ'w
cdncer en la poblacidn de riesgo, desarvoliondo planesy
progromas de educacidn, .

= Duronte el oo 2018 s¢ ¢ las compadias onvales
como Anti- Tabaco, Prevencidnde Clncer de
RET P o
vohnorodo o comurvdad

» Todo conel equipo directivas, volutariado, funcionarios,
convenios interinstitucionalesy medios de comemicacion.

i ) “

WAQNI BALANCE DE RESPONSABILIDAD
4’ . SOCLAL 2018 sacNma BALANCE DE RESPONSABILIDAD

LIGA CONTRA EL CANCER ZONAL TOLIMA - BALANCE SOCIAL

2018 CONTRIBUCIONES

CONCEPTO: BENEFICI

Contribuciones: ARIOS VALOR TOTAL
Bonos citologias 180 1.700.000
Bonos Biopsias 5 250.000
Bonos Colposcopia 5 250.000
Bonos consulta seno 111 2.775.000
Bonos mamografias 5 250.000
Donaciones pacientes 1.450.000

Capacitacién e integracion
de Liga Contra el Cancer a
trabajadores Junio + Fin
afo 20 3.400.000
Capacitacién Liga Contra
el Cancer a Hospitales en
Calidad Citologias, brigada
a funcionarios y poblacién
en Cajamarca mes de

febrero 100 3.000.000
Capacitacién Liga
Colombiana Céncer a
Enfermera Apoyo
Psicosocial 1 150.000
Capacitaciéon  Voluntaria
Duelo 1 150.000
Capacitacion Liga
Colombiana Céancer a
Directora y Jefe Seguridad
del paciente 2 300.000
TOTAL 396 13.675.000
T~
.
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CONCEPTOBalance  de
responsabilidad social 2018BENEFIC

contribuciones: IARIOS VALOR TOTAL
Donaciones a pacientes en

2018 (Transportes,

medicamentos y consulta) 6 1.093.000

Refrigerios y  almuerzos
varios semanales HFLLA afio
2018 1560 1.792.260

Celebracion dia Internacional
nifo con cancer, dia de los
nifios, navidad 97 1.533.601

TOTAL 253 4.418.861

LIGA CONTRA EL CANCER ZONAL TOLIMA - CONTRIBUCIONES
ROPERO Y COSTURERO PROCANCER A PACIENTES ANO 2018

CONCEPTOBalance de
responsabilidad social 2018
contribuciones: BENEFICIARIOS VALOR TOTAL
Ropero . 72 1.835.000
Costurero procancer 27 841.000
TOTAL 99 2.676.000

75
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' CAMPARAS PROMOCION Y PREVENCION ARO 2018

CAMPANABAalanc CANTIDAD POBLACIO
e de FECH DE POBLACION N CUMPLIMIEN COSTO
responsabilidad A CONFERENCI PROGRAMA BENEFICIA T0 % POR _
social 2018 . AS, #136.720 DA RIA CAMPANA
contribuciones: C/U
Enero
Anti- Tabaco Mayo 50 1.800 2.859 158,83% 6.836.000
31
Prevencion Marzo
Céancer de Cuello - Abril 75 2.355 2.323 98,64%  10.254.000
Uterino -Mayo
Prevencion Junio
Cancer de - 27 978 936 95,71% 3.691.440
Prostata Julio
Agost
Prevencion 0-
Cancer de Piel Septie 20 943 586 62,14% 2.734.400
mbre
Octub
Prevencion re -
Cancer de Mama Novie 53 1.331 1.570 117,96%  7.246.160
mbre
Agost
Prevencion 0- .
Cancer Gastrico Septie 2 43 273.440
mbre
TOTAL 227 7.407 8.317 112,29% 31.035.440

LIGA CONTRA EL CANCER ZONAL TOLIMA ~ PELUCAS - PROTESIS

2018
CONCEPTOBalance
de responsabilidad
social 2018 , -
contribuciones: BENEFICIARIOS VALOR TOTAL
PROTESIS 24 3.600.000
PELUCAS 23 16.100.000
TOTAL 47 19.700.000

e
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ACTIVIDAD CANTIDAD BENEFICIA VALOR INVERSION

RIOS SOCIAL
CAMPANAS PROMOCION Y PREVENCION 227 8.317 31.035.440
CONTRIBUCIONES BONOS LIGA CONTRA
EL CANCER 396 396 13.675.000
CONTRIBUCIONES VOLUNTARIADO LIGA
CONTRA EL CANCER 253 253 4.418.861
CONTRIBUCIONES ROPERO - BOUTIQUE a9 99 2.676.000
HORAS VOLUNTARIADO ($8.000 V/R HORA) 8.217 65.736.000
CONTRIBUCIONES PACIENTES PROTESIS Y
PELUCAS 47 19.700.000
TOTAL INVERSION SOCIALA LA .
POBLACION TOLIMENSE 9.112 137.241.301
COMITE PSICOSOCIAL
* RECONOCIMIENTO
* {DENTIDAD
*  IMPACTO
*  DESARROLLO MISIONAL
*  ACOMPARAMIENTO
*  ESPERANZA
*  SOLDARIDAD
*  ORIENTACION
T ————
Te— —
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El comité de Apoyo Psicosocial durante el afio 2018 fue maravilloso participé el mejor conferencista
espiritual el Padre Marino, se les ensefio a las pacientes con cancer como cuidarse, como afrontar
animicamente la enfermedad, a la familias se les participd, talleres de amreglos de navidad, muy

importante para la comunidad.

El Comité de Apoyo Psicosocial a través de su coordinadora Dra. Aydeé Martinez Barrios presenta el
cronograma de actividades programadas para el afio 2019, las cuales incluyen la programacion, retiro
espiritual, taller de recreacion, charlas sobre duelo, folklorito para pacientes y familiares, conferencia
para pacientes y familiares, conversatorio psicosocial, taller de manualidades, taller de belleza para
pacientes, taller elaboracion de turbantes y el cierre en navidad, se adjunta a la presente acta.

loagué Encio 30 de 2,018

Sederos

MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA
Liga Cuntra ei Carser

Ciuday

ASUNTO: Presentaci i . s
b e 6n da Actlvidades Programadas del Comité de Apoyo Psicosoclal para
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El Dr, Fernando Cardozo expresa como se nota una gran voluntad y un gran esfuerzo para favorecer a
la gente, hay un impacto que se conoce como bienes meritorios cuyo objetivo fundamentales es la de
prevenir una enfermedad que generan dolor y desesperanza. Y por otra parte producir un impacto que
genera productividad en una persona al estar sana, le permite contribuir en la construccién social del
territorio pero también la felicidad de poder prevenir o detectar a tiempo una enfermedad y que no esta
cuantificado pero que genera un gran impacto social. No podemaos pasar por este mundo sin hacer algo
en favor de la solidaridad y por el deseo de realizar un proyecto de vida expresado en la poblacion
menos favorecida para que tengan una oportunidad en la salud, en la esperanza y en la alegria de
prevenir la enfermedad. Felicita a todo es este grupo, a las voluntarias por la oportunidad que
representa para las personas.

Punto No.9- Presentacién y aprobacién Plan de Accién Liga Contra el Cancer Zonal Tolima afio
2019.

La Dra. Noheliss Rodriguez de Mosquera presenta el Plan de Accién afo 2019, como directriz del ario
proyectada para el fortaiecimiento institucional, el cual se adjunta a la presente acta.
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| Aportamos a la prevencién e
las comunidades mediante

CAMPAN AS conferencias e intervenciones

de diagnéstico temprano,

P R EV E N C I O N ensefiando fisiologia, factores

z protectores, signos de alarma
CANCER y la importancia de Ia

deteccién temprana para

A N U A l. E S disminuilr la morbi -mortalidad

por cancer. Proyectamos §

para el aino 20192 fortalecer las

campafias en poblaciony

g ]
CAMPANAS PROMOCION Y PREVENCION ANO 2019
|
CANTIDAD DE i
CONFERENCIAS.
POBLACION COSTO POR
CAMPANA FECHA V/RCADA ; |
CONFERENGIA TROGRAMADA 2019 CAMPANA i
$141.000 -
Anti-Tebaco Enero - Maye 31 53 1.854 7.473000 |
i
Prevencién Cancer B .
¢ |
de Cuello Uterino Marze- Abril-Mayo 77 2425 10.857.000 |
Prevenciér,  Cérncer , . - g '
ae Pdebolis Junio~ Julic 28 1.027 3.948.000 |
PrevenciGnCancer oot - Septiembre 22 971 3102000 |
de Piel |
PrevencionCéncer 4 0re - Noviembre 55 1.617 7.755.000
de Momo h
PrevencidénCancer -
Gastrico Agosto- Septiembre 3 23 £23.000
TOTAL 238 7.937 33.558.000
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':LW-'*N? )S. SE ENERC -MAY  NUEVAS, RECTORES, COMUNICACIONES, VISITAS, )
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PREVENCION 42SMUJERES: PROGRAMACIO GERENTES, 19
ki SR NSameane NCUDA e REGIONAL, PROMOCION
ROWCERRR - BAGUE, DIRECTA EN SEDES, BONOS
JCUELLO UTERINO 3% DEL ANO ACTIVIDADES MUNICPIOS COMUNIDADES PARA POBLACION
VULNERABLE
; EMPRESAS. -+~ MEDIOS MASIVOS DE
i umvasms%ﬁm“ COMUNICACION, REDES
B 2019 ALCALDIA * ENEVENTOS DE IMPACTO
2NGPARA BAGUE. LIDERES REGIONAL, BROMOCION
1oz MUNCPIOs  COMUNIDADES pyoccry el sepes
OROVECCION CONSTRUCTOR MEDIOS MASIVOS DE
reg et DEPORTIVAS,  LIDERES DELAS EN EVENTOS DE IMPACTO
CLUBES. COMUNIDADES. REGIONAL, PROMOCION
CONDUCTORES DIRECTA EN SEDES
COOREDUCAC MEDIOS MASIVOS DE
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4 ; UDERES DE LAS SOCIALES, PARTICIPACION
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fr i T mattay REGIONAL. PROMOCION _
" ANCER DE SENO DIRECTA EN SEDES,BONOCS
VULNERABLE

CONTRATACION

ENTIDADES
PUBLICAS Y
PRIVADAS

{ ALIANZAS .
ESTRATEGICAS

Intervencién en
entidades
gubernamentales,
oncologicas, poblicas
Y privadas mediante .
confratacionesy
alianzas estratégicas
avnando esfuerzos
recursos y
experiencias.
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PLAN DE ACCION ANO 20119

UL STHCUANTO?  CUANDO? OONDE? 52’(1‘)3%3 comMo?

CONTRATOS
. PRESTACION DE

PROYECCIO PRESIDENTE Y SERVICIOS : VALOR

CONIRATACIO B DIRECTORA AGRi%ﬁDAgS:Y

EJECUTVA:  ~oNTROL DE CALIDAD
MUNICIPIOS CON
EL 6REN MARIO 2019 CORRESAs  PARA INCREMENTO DE
ACTURACIO COBERTURA Y
SOCIALES
DELESTADO [RoENCIA
£ MOTIVANCO LA
POBLACION TOMA DE

CITOLOGIA

PRESIDENTE Y CONTRATACION
CIRECTORA  DIRECTA CON
3 EJECUTIVA: PROPUESTAS EN
CONIRATACIO £ FORMACION DE AREAS
ENTIDADES e NO PRODUCTIVAS
- INCLUYENDO:
CAMPANAS

ACTIVIDADES CUANTO?R COMO? EVALUACZION

CIVERSIFICACION

SERVICIOS:
CONTRATACION
T
FROYECCION g;’%gs‘-«k‘ DADES
SONSULTA CRECIMIENENTO ipEDE CENTRO/  LocecliaRes  EROYECCION age-19
XTERNA IWEN VENTA DE 7" T SEDE 3AN CARLOS = 1 RATOS K. _
SERVICIOS EORTALECIMENTD

CE LAPUBLICIDAD
1AEDION MASIVDSE
FARA PUBLICIDAC

4 FEB-AAUNDIAL
CONTRA CANCER

15 FEB: NINO 3EDE CENTRO /  ALIANZAS CON  DIVULGACIONEN

CONCANCERS  SEDE SAN CARLOS ENTIDADES. JAEDIOR FAASIVOS FECHAS
FAARIO - -EXTRAMURAL/ CENTROS o 4 E3FECIALES
INTERNAL MUJERTENTIDADES COMERCIALES COMUNICACION.

= e ABRIL ~ MUNDIAL
ONMEMORACIO LA SALUD

PARTICIFACION

31 MAYO -
FAUNDIALSIN
TABACO, 19 OCT.
- MAUNDIAL
CONTRA CANCER
FAAMAA
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FORTALECIMIENTO
VOLUNTARIADO |
APOYOPSICO- |

pgaciente
comunidad, dando un
valor diferencial o

inctitiie %
(B ] 'J*:<bmnor‘:‘

El comité de Apoyo Psicosocial presentan actividades programadas para el afio 2019, las cuales
incluyen la programacién, retiro espiritual, taller de recreacién, charlas sobre duelo, folklorito para
pacientes y familiares, conferencia para pacientes y familiares, conversatorio psicosocial, taller de
manualidades, taller de belleza para pacientes, taller elaboracion de turbantes y el cierre en navidad, se
adjunta a la presente acta. La Presidente exalta la importancia de fortalecer el Programa Psicosocial
para la poblacién.

COMITE PSICOSOCIAL:
Fortalecimiento del comité
psicosocial a traves de las

actividades anuales
programadas

conintervenciones a los
pacientes en capacitacion,
apoyo espiritual, apoyo
psicolégico, orientacion,
actividades lG0dicas.
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FORTALECIMIENTO |
INSTITUCIONAL

Fortalecimiento
institucional en

infraestructura,
renovacion
tecnologica,
innovaciéon de
servicios parael
desarrolio
organizacional y
misional de la Liga

Contra el Cancer

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

oAdecuocién de terrenos,
infraestructura,
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NOHELISS RODRIGUEZ DE MOSQUERA
Representants Legal

ALARTAS

iMuchas gracias! _ PETRATEGACAS

La Presidente informa sobre los nuevos servicios como cirujano de cabeza y cuello, mastélogo,
oftalmélogo, medicina intemna, electrocardiografo.

El Dr. Luis Ernesto Oliveros, propone con el Dr.German Barrera implementar la Clinica de heridas,
contar con un enfermera Jefe bien entrenada, es un servicio muy poco ofertado en la ciudad de Ibagué.

El Dr. Luis Fernando Cardozo, considera tener en cuenta para el presente afio la contratacion estatal
restriccién por la ley de garantias.

Punto No.10- Informe de la Presidente Dra. Noheliss Rodriguez de Mosquera de la Liga Contra el
Cancer Zonal Tolima.

La Presidenta pone en consideracion los estados financieros de la institucién leidos, siendo aprobado
por unanimidad.

INFORME ANUAL PARA ASAMBLEA GENERAL DEL 6 DE MARZO DE 2019 - ANO 2018

Hemos terminado el afio 2018 con buen trabajo con buenos resultados, con personas Comprometidas
con nuestra misién y muy contentos porque se reflejan los esfuerzos en el servicio a la comunidad.

Sefiores Miembros de la Junta Directiva estos resultados son parte de la disponibilidad de cada uno de
ustedes del compromiso que han tenido con la Liga otra el Cancer con el deseo de que cada dia
seamos mejores.

Ya hemos oido al Revisor Fiscal Dr. Alvaro Prias en su informe lo mismo a la contadora Francia Elena
Arroyo con los informes financieros a 31 de Diciembre de 2018 . Con unos excedentes del ejercicio de
96.675.586 son las mayores ganancias en los 52 afios de su Fundacién.

1. Los mayores INGRESOS provienen de:
Unidad de consulta externa y procedimientos y de Apoyo Diagnéstico :

Dermatologia y procedimientos $475.606.100
Citologia $408.016.300
Imagenologia $266.916.900
Laboratorio Clinico $120.329.500
Ginecologia $118.164.400
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En contratacion por CONTRATOS REALIZADOS con entidades del estado o particulares
se trabajé con veinte (20) Municipios del departamento del Tolima,

EJECUCION
No. | CIUDAD ENTIDADES ESTATALES 2018 | CONTRATOS
1 ALVARADO HOSPITAL SAN ROQUE 2.324.000
2 ANZOATEGUI HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS 825.500
3 ARMERO HOSPITAL NELSON RESTREPO 4.631.000
HOSPITAL NUESTRA SENORA
4 ATACO LOURDES 2.716.000
5 CAJAMARCA HOSPITAL SANTA LUCIA 3.263.000
6 CASABIANCA HOSPITAL SANTO DOMINGO 630.500
7 COELLO CENTRO DE SALUD COELLO 1.924.000
8 DOLORES HOSPITAL SAN RAFAEL 4.865.000
9 FRESNO HOSPITAL SAN VICENTE PAUL 14.050.300
10 IBAGUE UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE 54.372.700
11 NATAGAIMA HOSPITAL SAN ANTONIO 4.578.000
HOSPITAL CENTRO DE
12 PLANADAS PLANADAS 14.691.700
13 RIOBLANCO HOSPITAL MARIA INMACULADA 4.545.000
14 RONCESVALLES HOSPITAL SANTA LUCIA 2.989.000
15 ROVIRA HOSPITAL SAN ANTONIO 9.508.000
16 SALDANA HOSPITAL SAN CARLOS 4.676.000
HOSPITAL CARLOS TORRENTE
17 SANTA ISABEL LLANO 1.668.000
18 VILLAHERMOSA HOSPITAL ISMAEL PERDOMO 1.166.700
19 IBAGUE EJERCITO 36.606.100
TOTAL ANO 2018 170.030.500
OTRAS ENTIDADES
No. |CIUDAD PARTICULARES EJECUCION
20 IBAGUE GESTAMOS 56.920.000
21 IBAGUE ACTUAR FAMIEMPRESAS 8.480.000
LIGA COLOMBIANA CONTRA EL
22 BOGOTA CANCER 5.225.000
23 IBAGUE COOMEVA MP 7.123.000
24 IBAGUE COLSANITAS MP 546.000
25 IBAGUE ALLIANZ MP 1.460.900
26 IBAGUE MEDPLUS MP 5.151.800
27 IBAGUE PROTECCION VITAL 768.800
28 GIRARDOT LIGA CONTRA EL CANCER 25.301.500
29 CHAPARRAL LIGA CONTRA EL CANCER 1.885.500
SUBTOTAL 111.962.500
TOTAL ANO 2018 281.993.000

Quiero informarles que la cartera de la Entidad esta totalmente sana a 30- 60 y maximo a 90 dias.

INGRESOS NO OPERACIONALES:

Otras donaciones$26.885.000

3. DONACIONES RECIBIDAS

Se llevé a cabo el Desfile Rosado a través contribuciones de terceros, para apoyar el desarrollo misional
de la Liga Contra el Cancer Zonal Tolima con unas contribuciones de $23.860.000 y unos gastos de
$17.123.980, para una contribucion neta el desarrollo de campanias por valor $6.736.020.
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4. METAS LOGRADAS EN BENEFICIO DE LA COMUNIDAD - BALANCE SOCIAL ANO 2018

La Presidente de la Liga Contra el Cancer presenta las metas logradas en beneficio de la comunidad en
su Balance Social afio 2018:

%@w BALANCE DE RESPONSABILIDAD
%"&“&&“ BALANCE DE RESPONSABILIDAD . SOCIAL 2018
— SOCIAL 2018 CONTRIBUCIONES:

» Como misidn de la Liga Contra el Cdncer Zonal Tolima se
promovieron acciones en la comuridad Tolimense dentro
del marco legal vigente y sin dnimo de fucro, que
conflevaran a Ja'disminucion de la morbimortalidod por
cdncer en la poblacidn de riesge, desarroliando planesy
programas de educacion, promocion, prevencion®,
2 Durante el aio 2018 se ejecutoron las campafias nuales
madas como Anti- Tabaco, Prevencion de Cancer de
Cuello Utering, Prevencion de Cdncer de Pristata
Prevencion de Cancer de Piel y de Mama, el aporte del
voluntariado a lo comunidad.

; Todo conel equipo directivos, voluntariado, funcionarios,
convenios inferinstitucionalesy medios de comunicacion.

-

. .

LIGA CONTRA EL CANCER ZONAL TOLIMA - BALANCE SOCIAL 2018

CONTRIBUCIONES

CONCEPTO:

Contribuciones: BENEFICIARIOS VALOR TOTAL
Bonos citologias 150 1.700.000
Bonos Biopsias 5 250.000
Bonos Colposcopia 5 250.000
Bonos consulta seno 111 2.775.000
Bonos mamografias 5 250.000
Donaciones pacientes 1.450.000
Capacitacion e

Integracion de Liga
Contra el Céancer a
trabajadores Junio +
Fin afio 20 3.400.000
Capacitacion Liga
Contra el Cancer a
Hospitales en Calidad
Citologias, brigada a

funcionarios y

poblacion . en

Cajamarca mes de

febrero 100 3.000.000
Capacitacion Liga

Colombiana Cancer a

Enfermera Apoyo

Psicosocial 1 150.000
Capacitacion

Voluntaria Duelo 1 150.000
Capacitacion Liga

Colombiana Cancer a
Directora y Jefe
Seguridad del paciente 2 300.000

TOTAL 396 13.675.000

e
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VOLUNTARIADO LIGA CONTRA EL CANCER ZONAL TOLIMA
CONTRIBUCIONES A LA POBLACION ANO 2018

CONCEPTOBalance de
responsabilidad  socialBENEFICIARIO

2018 contribuciones: S VALOR TOTAL
Donaciones a pacientes en

2018 (Transportes,

medicamentos y consulta) 6 1.093.000

Refrigerios y almuerzos
varios semanales HFLLA
afio 2018 15C 1.792.260
Celebracion dia
internacional nifo con
cancer, dia de los nifios,
navidad g7 1.533.601

TOTAL 253 4.418.861

LIGA CONTRA EL CANCER ZONAL TOLIMA - CONTRIBUCIONES
ROPERO Y COSTURERO PROCANCER A PACIENTES ANO 2018

CONCEPTOBalance de responsabilidad BENEFICIARIOVALOR

social 2018 contribuciones: S TOTAL

Ropero 72 1.835.000

Costurero procancer 27 841.000

TOTAL 99 2.676.000
/
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CAMPANAS PROMOCION Y PREVENCION ANO 2018

CAMPANABalance
de CANTIDAD DE COSTO
responsabilidad FECHA ~ CONFERENCIAS,POBCrCION | POSLECIOR | CUMPLIMIENTCPOR
social 201¢ #136.720 C/U % CAMPANA
contribuciones:

. Enero .
Anti- Tabaco Mayo 31 50 1.800 2.859 158,83% 6.836.000
Prevencion Wi
Cancer de Cuello,, . 75 2355 2.323 98,64%
Uterino Abril -Mayo 10.254.000
Prevencién i
Cancer dej::;:;)— 27 978 936  95.71% Ko
Prostata ; ]
Prevencién Agosto
Cancer de Piel Septiembre 20 o o Sl 2.734.400
Prevencioén Octubre
Céancer de Mama Noviembre 53 1.331 1.570  117.96% 7.246.160
Prevencién Agosto 2 43
Cancer Gastrico Septiembre 273.440
TOTAL 227 7.407 8.317 iz 8% 31.035.440

El programa bandera para prevenir el Cancer son las Campanas de:

Los cierres de cada Camparia se hicieron en Centros Comerciales, comunas y la de Céancer de mama
se clausurd con un desfile muy hermoso que comenzé en la Alcaldia de tbagué con varias voluntarias
en bicicletas con pendones y con un corddn de brasieres que concientizo a los asistentes y nos
acompanaron por la Carrera 3 hasta la Calle15.

LIGA CONTRA EL CANCER ZONAL TOLIMA - PELUCAS -~ PROTESIS 2018

CONCEPTO
Balance de responsabilidad
social 2018 contribuciones: BENEFICIARIOS VALOR TOTAL
PROTESIS 24 3.600.000
PELUCAS ] 23 16.100.000
TOTAL 47 19.700.000
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VALOR
ACTIVIDAD CANTIDAD BENEFICIARIOS  INVERSION
: SOCIAL
CAMPANAS PROMOCION Y PREVENCION 297 8.317 31.035.440
CONTRIBUCIONES BONOS LIGA CONTRA
gl o5 396 396 13.675.000
CONTRIBUCIONES VOLUNTARIADO LIGA
o s 253 253 4.418.861
CONTRIBUCIONES ROPERO - BOUTIQUE 99 99 2.676.000
HORAS VOLUNTARIADO ($8.000 V/R HORA) 8217 65.736.000
CONTRIBUCIONES PACIENTES PROTESIS
sl 47 19.700.000
TOTAL INVERSION SOCIAL A LA
POBLACION TOLIMENSE 9112 137.241.301

COMITE PSICOSOCIAL

* RECONOCIMIENTO
{DENTIDAD

IMPACTO

DESARROLLO MISIONAL
ACOMPANAMIENTO
ESPERANZA
SOLIDARIDAD

e SRS

El comité de Apoyo Psicosocial durante el aflo 2018 fue maravilloso participé el mejor conferencista
espiritual el Padre Marino, se les ensefio a las pacientes con cancer como cuidarse, como afrontar
animicamente la enfermedad, a la familias se les particip6, talleres de arreglos de navidad, muy
importante para la comunidad.

5. OTRAS METAS:
Cumpliendo con las Directrices de la Junta Directiva sobre la solicitud de hacer una Publicidad mas
agresiva se programaron folletos, radio, prensa y television con muy buenos resultados promocionando
cada uno de los servicios.

Entre los programas establecidos por ia Liga contra el Cancer esta el Desfile Rosado muy. Conocido por

toda ia ciudadania con continuidad de 7 afos. Para el afo 2018 se logro hacerlo el dia 5 de -

Diciembre Con la asistencia de la Seriorita Colombia y sus princesas. Ellas asistieron en la mafiana a
la sede de la Liga donde hubo una reunién con los nifios con Cancer y las mujeres que también
padecen esa penosa enfermedad. Fue un acto maravilloso lleno de amor, generosidad y humildad muy
ponderados por los medios radiales el Nuevo Dia y los canales de television donde resaltaron no
solamente la belleza de las reinas sino también las obras sociales que ellas pueden ayudar.
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Quedamos muy agradecidas .En la noche el Desfile rosado fue un éxito total por la organizacion por
los variados desfiles de zapatos, joyas presentaciones musicales, tango y las reinas en traje de bafio,
coctail y de fantasia.

Quiero agradecer a Dios a toda la Junta Directiva su ayuda puntualidad y compromiso con la Liga
porque cada afio hemos ido creciendo y nuestros servicios son de Calidad y de oportunidad para las
personas que lo requieren y necesitan. Mil gracias “PORQUE PREVENIR EL CANCER ES VIDA".
NOHELISS RODRIGUEZ DE MOSQUERA.Presidente.Representante Legal

La Sra. Maria Victoria Patarroyo, expresa a la Presidente como con su representacion legal no solo
reconocida en Ibagué sino en el departamento, su gestion ha sido muy satisfactoria, con Esther Luciay
con Olguita.

Punto N°11- Presentacién y aprobacién del Presupuesto de Ingresos y Gastos para la vigencia
2019.

La Dra. Noheliss Rodriguez de Mosquera presenta a la honorable Asamblea la propuesta del
Presupuesto de Ingresos y Gastos para el afio 2019 con un incremento promedio del 6% en ingresos y
6% en los costos.

La Presidente pone en consideracion sobre la capacitacion cada 18 meses para el voluntariado a nivel
nacional y éste afio se realizard en Bucaramanga por lo que se le asigné un poco mas con $5.000.000
para el voluntariado. Para el Programa Psicosocial el afio anterior tenia $5.000.000 éste afio se le
asignaron $4.000.000 y da lectura de una carta Aydé Martinez en donde expresa sobre el apoyo
psicosocial a los pacientes y familia, expresa sobre las actividades solicitando considerar una asignacion
para el comité de $5.000.000, por lo que la Dra. Noheliss les expresa no preocuparse y que en el afio
se revisa que esta failtando para apoyarias, habréa rubros que no se ejecutaron entonces se puede hacer
un traslado presupuestal, lo cual lo ratifica el Dr. Alvaro Delgado.

E! Dr. Fernando Cardozo, informa sobre la nota que dejo en Junta Directiva en la cual se autoriza en el
presupuesto adicionar, trasladar por parte de la Presidente de acuerdo a las necesidades y la ejecucién
del presupuesto.

También nos estamos preparando para la ESAL, realizar la actualizacion, pide al Revisor Fiscal la
colaboracioén.
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3,150,000 41,850,000
20,534,292 17,476,707
177,112 605,629
0 439,900
0 41,866
861,405 60,330,370
2,142,000 28,458,000
14,579,348 12,408,462
419,243 15,031
540,614 549,227
17,981,204 43431720
5,880,200 16,098 650
50,000,000
296,993,000 37,239,000
3,863,000 6,077,000
14,118,000 86,665,000
11,264,000 5,867,000
29,743,000 1,148,000
3,550,000 2,450,000
509,000 1,972,000
1,278,000 191,000
1,447,000 2,238,000
¢ 0
5,209,000 435,000
251,000 815,000
5,724,000 10,494,000
g ]
948,000 205,591,000
] 282,932,000
77,903,000 49,647,000
27,316,000 38,013,000
190,052,000 56,550,000
151,200,000 268,800,000
448,471,000 655,542,000
820,420,000 901,533,000
844,281,405 961,863,370
1,510,000 0
90,000 479,000
7,280,668 ]
0
1,076,000 1,225,000
0 0
1,928,000 ]
806,000 986,000
1,411,000 1,796,000

5,000,000

TOTAL
CARLOS PRESUPUESTD

000, 5,000,000 10,000,020
19,101,668 g :‘86:6(!) 28: 587.658'
863,383,073 §71,349,370 1,834,732, 443

45,000,000

38,010,999
782,744
439,500
41,066

84,191,775]

30,600,000
26,987 64
435,274
389,641
61,412,929
4,778 850;

50,000,000
334,232,000
9,940,000
100,283,000
17,131,000
30,891,000
6,000,000|
2,481,000
1,469,000
3,685,000
0

5,644,000
1,066,030
16,218,000
0
579,548,000

282,932,000
127,550,000

65,329,000
246,602,000
420,000,000

{
1142413000

721,953,000]
1,806,144,775|

1,510,000
569,000
7,280,668
3

2,301,000

0
1,928,000
1,792,000
3,207,000
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TOTAL DEENEROL A  RISCUTAD
R PRESU BIC.31/3018 o VARIACION
INGRESOS OPERACIONALES
Unidad De Mercadeo:
Vertas de medicamentos $8,145,164 H535,300 6% (23,505,864
s ¢ . )
venta : Prodiuctos capiiares gravedos 28,919,957 33482,372  116% 4,562,415|
mm Rros: productos 186,550 735435  396% $51,885
muc snm 770,625 415000 S$In (364,625),
Devol ventas 9,706, ,496)  407% 29,790
Toral ‘:"O'Wuv 98,021,550 79,235,611 B1% 18,785,979)
Costo de Vertas de Medicamentos 53,153,228 30,442,403 5% 22,7
(] G 4 7 * 10,8
Costo :xm :o productos capilares y gr 11,424,517 23,833,262 209 (12,408,745)
Otros Gastos Administrativos 1259 Tooems 9w (B.6as.419)
oo pi 191 1081 4,502 127 137% 1,211,2
menvm 68,291 445 62,846,000 9% 5,445 447|
um' oo entas 29,730,141 16,389,609 S5 13,340,532,
Consuita de Seng 58,191,000] 25,468,000
, ,468, 50% ,723,
Dermatologia 315,313,000 297,406,300  94% g; 906, %
Gastroenterologie 9,377,00 8,920,000 (457,
Ginecoloas 000 95% 457,
Ginecolo-oncologo :2:?;5: %0 DA 90 (15792,;’33
000 11,710,000 7% 4,450,000)
xﬁﬂa General 29,142,000 21,048,800 72% Ea'm'm
ologia 0 5,320,000 % Of
Oncologla 2,100,000, 2,340,000 111% 240,000
OMOPW"’““ ;ﬁ%.ow 1,231,000  89% (154,000)
,000 2,190,000 2% (1,336,000
Auciometria 26,000 0 0% (26,000,
Psicologia M 5.324,000 5245000  95%
; 1,004,000 864000  86% (140,000
°'°’°9": y 14,671,000 lxys;go.ooo 104% 629,000
Menos: Dsctos devolue, 0 00’ 0% 17,240,200
Total Ingresos Cons. Externa 554,246,000 477,037,400 B6% (50,726,600}
Unidad De Apoyo Diagnéstico:
Imagenclogly 204,349,000 266,916,900  131% 62,567,900
H!'f’ﬂ!'wrmamio d‘Clmm . 116,391,000 120,329,500  103% 3,938,500
Labor Patoiogia 67,792,000 61,630,000 91% {6,162,000)
zgcoemm 225,199,000 232,642,200  103% 7,443,200
ratorio de CRologia 417,060,000 408,016,300  98% (9,043,700
Menos: Dsctos y devoluc. ) 6,125,500 0% 6,125,500,
Total Ingrescs Apoyo Diagn. 1,030,751,000 1,083,403,400 105% 52,618,400
Total de Ingresos Por Servicios 83,037 000 800  99% 1,891,800
mmm OPERACIONALES 1,681,058,590 1,639,682411 98% 15,232,332
NO OPERACIONALES:
Intereses 2,652,000 3,653,386 136% 961,386
Descuentos Comerciales Condicionados 269,000 535659  199% 266,659
Arrendamientns 6,470,585 6,470,585  100% v
Servicios 2,867,000 4] D% {2.867,000
Reirtegro de otros costos y gastos 3,243,000 2,169592 67% (1,073,408),
Indemnizacidn Gia de Seguros 0 0 0% 0
1,928,000 566,832  30% (1,359,168)
Diversos (Recuperaciones) 1,329,000 1,690,367  127% 361,387
i 3,208,000 3,025,000 94% (183,000),
Evento Pasareis Rosada 0 23,860, 0% 23,860,000
TOTAL INGR. NO OPERAC. _22,008,585! 41973441  191% 19,966,856
TOTAL INGRESOS 1,703,065,1. 1,681,655852 9% (21,409,323)
Unidad de Consults Externa
Costo de Honorarios médicos:
Consulta de Seno 30,779,320 16,048,700 52%
Dermatologia 176,575,280, 162,332,500 9%
Gastroenterclogls 5,626,200 1,622,100 25%
Ginecologla 52,202,350, 51,730,300  99%
Ginecolo-oncologa 12,967,760, 8,680,000 67%
Medicina General 16,308,690, 11,170,000  68%
Salud Ocupacionat 0 o %
Ofalmologia 2,524,500 0%
omm 788,350 610,000 7%
Ortopedia 1,872,120 957,000  51%
Otorrinolaringologia 2,152,295 2,706,000 126%
Audiometr 6,500 ¢ %
Psicologia 725,280 518400 71%
Urologia 8,287,020 8,625,100  104%
Total costo de honorarios médicos 308,719,525 268,514,600 87%
Costos Administ. Consulta Externa:
Costo de personal
Salarios y ~ 68,566,236 82,217,907  120%
Dotacién y Sumin. A Trabajadores 767,000 L182460  154%
Caordinadydn Médica 18,120,000 15,523,600  103% {
Tota costo de personsl 54,453,236 R925%7  117% (1470.730)
Otros Cost 7T 132% (1,001,177)
o 3,172,000 4,173,1 001,
M' tosphaiario 1,470,000 3465676  236%
Servicios ’ : 3,683,000 3,955,174 107%
Elementas de aseo y desinfeccion 1,491,000 aies 3%
Diversas (Seguros, otros) L5468 1%
Total otros costos Unidad Func. De Cor 25,120,000 32168886 128%
Total Unidad Consulta Externs 418292761 39,607,453 9%

0 26,000,000 26,000,000]
163,346,150 20,481,450 183,827,
2,124,650 3,342,350 5,467,
7,764,900 47,665,750 55,430,650
8,785,920 4,576,260 13,362,180,
16,358,650 631,400 16,990,050
0 o]
1,952,500 1,347,500 3,300,000
279,950 1,084,600 1,364,550
664,560 99,320 763,500
795,850 1,230,900 2,026,7
2,864,950 239,250 3,104,21
(] 0
150,600 489,000 639,
4,549,149 4,376,72¢ 8,919,870
209,637,829 . 111,558,501 321,196,330,
54,010,709 33,615,720
679,000
13
62,703,209 42,169,220
3,783,000
1,527,000
1,859,000
38,000
16,921,000
24,128,000
SRR Lias had A
296,469,038 162,737,712
e
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PRESUPUESTO Dn‘u.:uztm ) VARIACION VARELA CARLOS PRESUPUESTOD
unidad de Apoye Disgnéetico
Costo Honorarios Unid. Func. De Apoyo Disg, 8640260  105% (3,900,560} 84,879,500 84,879,600
81,739,600 iy 34,752,900 99,265,000
lmm 80,758,270 78,670,220 9% 2,088,000 54,532,100 752, ‘
movuwmm m‘::" 44,296,510 44,171,400  100% 125,110 19,121,200 ﬁmg ‘;ggt; "
iy ! 600 102, A1,
122,764,400 125,383,893  302% (2,619,493 104,528, 00 o
LWW 73,440,600 77,050,200 105% L) -29‘%% 2:2 ~325
Totatl onorarios Uaid, Func, de Apoyo Disgs 402,999,380} 410,916,023 102 . (7.916,64) 206,909, 3 X
Administrativos Apoyo Diagndet.
3 X 82,3584
Sosto 0a Personat 90,4934 51,663,123  57% 38,829,906 16,552,860 62::;3 23 T35, 78
Dotacién y suministro a trabajedares 1,183,000 1,551,960  131% (368,%60) 525,000 e o
Otros gastos de personal-Capacitacion g 225,000 Sl 879,618 53,957,478
Total Costo de Personal Unid, Func. De Apo' T E34%008 58" 38,23, 17,877 8795
Otros Gastos Apoyo Diagnost: ] 20,856 000/
Material Hospialario 59,547,000 ss.g.g 5% «gg.gg’ 3:.;:.3 %ﬁ% 5,945,000
%:258,000 5 ; y 16.523,000 18,950,000
18,006,786/ 17,876,165  99% 130,621 3,427,000 523,
Servicios (POblicos-Lavanderta-transp.resiiy 11,008,000 12430000 113% (1,422,000} 2,810,000 pronpid 6000
Gases Madicinales 1,245,000 x,m.sog 9&3: g 435,003 0 ‘
Elementos de asec y desinfieccion 852,000 000 15,949,0001
i oquipas - G55 15,646,000 15005332 95% 800,660 &g?ﬁ :‘8723: ped 257100
Otros (seguros-otros) 5,833,000 4,680,324  80% 1,143,676 - 0,000,000 60,000,000
Contrato participacion radiologas 41,070,000 50573484  123% (9,543,404 30000000 o 260,265,000
Toral obros Costos Unid. Func, De apovo dia 158,625,786 175952640 111% 17,307,054)] %w ] 0653478
Total Unidatt De Apoyg Disgnéstico 653,301, 195] 640,288,946 98 13,012,299 304,928, e
GASTOS DIRECCION ADMINISTRATIVA: 257,919,245
Gastos de personal - salarios y prestaciones 257,694,304 234,821,500  91% 22872875 u.m,ggg ‘-"%23@ 18 000
Dotacion y suministro 8 tr 2,279,000 4,172,004 183% {1,893,009) 1,846, 3,000,000 6,000,000
Gastos de SGSS 6,000,000 0o o% 6,000,000 3’%’% /000,000 2,000,000
Capacitacion, Recreacion y deportes 0 0 0% ! ;'275'000 e 9,275,000
Honorarios - Revisaria Fiscal 8,820,000 8,750000 99% 20,000 ,275, 269,000 3,483,000
Otros honorarios 1,422,000 3380000 238% {1,958,000) 2,714,000 . 047‘000 207 ao:ooo
Impuestos, Tasas y Gravimeres 17,963,000 20,153,941  112% (2,190,941) 9,713,000 14'616‘000 < 501000
Seguros y Polizas de Manejo 8,466,000 5,340,626  63% 3,125,374 885,000 03,000 e 403,000
Contribuciones y sfiiaciones 380,000 390621  103% {10,621 0 a0 15,781,808
Servicios POblicos 14,626,000 15,248,124  104% (622,124) 7,518,797 g'eoz'ooo 45,526,000
Vigilancia y sistema de monkoreo 47,530,224 46,723,200  99% 807,024 1,626,000 47, 73' . 4»784 e
Asistencia Tecnica 4,334,000 4,599,780  106% (265,780) 2,311,000 24 % 5/000.000
Pubficidad y Propagande 2,000,000; §76,000 29% 1,424,000 1,000,000 lﬁ,m 1‘996' X
Lagaies 27,0004 1,936,780 7173% (1,909,780)| 538,000 1,458, 996,000
Mtro Constructiones y Edificaciones 596,000 427117 717% (367531 1,562,000 2,838,000 4,?;, :
Mito Bquipo de Oficina y otros 1,039,000/ 1,647,282 15% {608,292 470,000 1,228,000 ;.gls.
Mito Equipo de Computador y Comunicac, 4,252,000, 5,159,600  121% (907,600 2,038,000 3,277,000 1315,
Mito Manteniniento otros equipos - SGSS 4,464,000 343,719 1% 1,040,221 1,799,000 1,729,000 3,528,000
Adecuacién ¢ Instalaciones 4,051,000 2560 1% 4,025,370 (] 27,000 27,000]
Gastos de visje 257,000 751,688  291% (494,688) 145,000 631,000 776,000
Construcciones y Edificaciones 16,808,988 16,808,988  100% [/ 10,406,868 6,402,120 16,806,988
Deprec. Equipo de Oficina 2,437,128 2,437,128  100% Q 992,964 1,444,164 2,437,128
Deprec. Equipo de Computac. Y Comunicac. 1,682,930 3,799,381  164% (1,076,461) 2,355,516 403,875 2,759,391
Deprec. Maquinaria y Equipo 1,500,000 l.sm.ong xw g 1,soo,mg g n.sou,oog
Suscripciones, Periddicos y Revistas 696,000 225000 32% 471,000 31,000 201,000 232,000
Garstos de Representacin 10,900,000, 9924173  91% 975,827/ 5,409,000 5,409,000 10,818,000
¥ lubricantes 392,000 249,106 6% 142,894 98,000 159,000 257,000
Blementos de 3580 y cafateria 9,812,000 10274,152  105% (462,152) 4,839,000 5,745,000 10,584,000
Papeleria y Fotocopias 11,730,000 972,040 83% 2,007,960 5,888,000 4,127,000 10,015,000
para reuniones 5,331,000 6,004,400  113% (673,400) 860,000 5,326,000 6,186,000
Taxis y buses 3,144,000 3377511 107% (233,511) $18,000 2,962 000 3,480,000
Estampilias 2,586,0001 2,745,037  106% (159,037) 1,492,000 1,337,000 2,829,000)
Donaciones 2 pacientes 3,676,000 1,450,000  39% 2,226,000 4,000,000 o 4,000,000
Gastos del Voluntariado 4,000,000 300208 9% 190,792 2,500,000 2,500,000 5,000,000
Comité 5,000,000 4,369,641 87% 630,359 2,000,000 2,000,000 4,000,000
Gastos evento desfie Rosado 0 17,123980 0% (17,123,980) 4,000,000 4,000,000 8,000,000
Otros gastos 15,277,000 14,737,984 96% 539,016 2,767,000 12,414,000 15,181,000
Provision para Contingencias Logales 18,000,000/ 0 9,000,000 .000,000 18,000,000
Provisién Deudores 0 0__0% ] 0 0
Total Gastos Direccidn Adwinistrativa 499,173,694 468,350,631 94% 30,284,023 322,151 317,238,409 521,560,56
GASTOS FINANCIEROS
Gastos por chequeras y comisiones banceris 6,760,378 2% 8 6,963,189 6,963,180
Gastos por m Sxmill 104% [} 6,670,878 6,670,878
Descuentos Comerciaies % 0 37009 37,026
Multas y Sandones ™% o 0 o
Perdida en venta y retiro de Bienes 0% 0 0 .o
impuestos asumidos 58% 1,000 72,000 78,000
Gastos de ejercicios anteriores g: P o p
Gastos extraordinarios g 0 0
Total Egresos no Operaciones _____!@ 13,748,096 TS7450%€
TOTAL EGRESOS 823,702,154 941,765,664 1,765467,818,
RESUMEN DE INGRESOS Y EGRESOS:
TOVAL INGRESOS 863,383,073 971,349 1 443
TOTAL EGRESOS 23700 930 18T,
154 943 755 664 1,765 467, ats
EXCEDENTE (DEPICIT) NETO . - 3,880,913 ST %
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La Presidente pone en consideracion el presupuesto el cual es aprobado por unanimidad.

Se adjunta a la presente acta el presupuesto aiio 2019, aprobado.

Punto N°12- Asignacion y aprobacion destinacién de excedentes afio 2018.

La Presidente de la Liga Contra el Cancer Zonal Tolima Dra. Noheliss Rodriguez de Mosquera, pone en
consideracion de la honorable Asamblea General, el proyecto de distribucién de excedentes:

LIGA CONTRA EL CANCER ~ ZONAL TOLIMA

PROYECTO DE DISTRIBUCION EXCEDENTES DEL EJERCICIO ANO 2018

El siguiente es el proyecto de distribucién de los excedentes de 2018, para llevar a la Asamblea General
Ordinaria a llevarse a cabo el dia 6 de Marzo de 2019, en la Sede San Carlos de Ibagué:

EXCEDENTES PORCENTAIE
DISTRIBUCION ASIGNADOS ASIGNACION DESCRIPCION
CAMPANA
ANTITABAQUICA
CAMPANA
PREVENCION
Ejecucion de CANCER DE SENO
CAMPANA
Programas de
- PREVENCION
Educacion y
g CANCER CUELLO
RESERVA e Ceheloaidel UTERINO
$ 30.000.000 31.03% | Céancer, campanas
EJECUTABLE et 3 CAMPANA
dirigidas a poblacién
. PREVENCION
vulnerable en ciudad
by CANCER DE PIEL
de ibagué, Municipios =
del Tolima CAMPANA
' _ PREVENCION
CANCER PROSTATA
CAMPANA
 PREVENCION
CANCER GASTRICO
Fortalecimiento Fortalecimiento
6 institucional: Terrenos, | institucional: Terrenos,
ASIGNACION Infraestructura y/o Infraestructura y/o
PERMANENTE #1506 0ra: 300 @Bi7e equipos para el equipos para el
desarrollo del objeto desarrollo del objeto
social. social.
TOTAL $ 96.675.586 100,00%

El siguiente es el proyecto de distribucién de saldo de fondos sociales apropiados sobre los excedentes de
2017, para llevar a la Asamblea General Ordinaria a llevarse a cabo el dia 6 de Marzo de 2019, en la Sede San
Carlos de Ibagué:

ADMINIS TRACION i.UCAL DE iMPUESTOS

PORCENTAIE b4
DISTRIBUCION F:SCI(E}?(E\%.‘-OE: . DE DESCRIPCION EJEOC: . 53;23: :RR EJECU
ASIGNACION CION
Fortalecimiento
institucional:
Terrenos,
2:;‘;;:‘::;‘;’:'5 $ 94.389.711 100% | Infraestructura 0 $94.389.711 | 0%
y/o equipos para
el desarrollo del
objeto social.
Suma igual al
$ 94.389.711 o $94.389.711 | 0%
beneficio neto
o excedente
S
)
jt
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A la Honorable Asamblea se solicita: De la destinacién y ejecucion de los excedentes del afio 2017:

1) Ampliacién de la vigencia por periodo de cuatro (4) afios para la utilizacién de la asignacidén permanente,
pendiente por ejecutar a diciembre 31 del 2018, para el fortalecimiento institucional: Terrenos, infraestructura
y/o equipos para el desarrolio dei objeto social.

De acuerdo a lo solicitado el resumen por destino y por afios de los excedentes por distribuir y por ejecutar se

resume asi:

DESTINO DE LA DISTRIBUCION ANO DESCRIPCION
Fortalecimiento institucional:
Terrenos, Infraestructura y/o 2017 $94.389.711
equipos para el desarrollo del
objeto social.
2018 $ 66.675.586
SUBTOTAL $ 161.065.297
Ejecucién de Programas de
Educacioén y Prevencion del
Cancer, campanas dirigidas a 2018 $ 30.000.000
poblacién vulnerable en ciudad
de Ibagué, Municipios del Tolima.
SUBTOTAL $ 30.000.000
TOTAL EXCEDENTES
$ 191.065.297
VALORES
2017 $94.389.711
2018 S 96.675.586
TOTAL $ 191.065.297

La Sefora Esther Lucia de Del Rio pregunta sobre la construccion sobre la plancha para la ampliacion,
y contempla la posibilidad de comprar las casas contiguas alrededor del inmueble de la Calle 40 como
experiencia de otras ligas, por lo que la Presidente expresa como posibilidad o de comprar aigo

moderno, o adquirir en otro lugar, se dejan abiertas las posibilidades.

El Dr. Femando Cardozo, expresa para dejar en el acta los requisitos que exige la Dian para no

cobrarie el 20% de los impuestos.

La Honorable Asamblea aprueba la destinacion de los excedentes en las inversiones aprobadas vy
autoriza a la Direccion a realizar en los préximos cinco (5) afios.

Se pone en consideracién de la Honorable Asamblea la aprobacion de la Asignacién y aprobacion

destinacién de excedentes afo 2017-2018 y es aprobado por unanimidad.

S
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Punto N°13- Cumplimiento de normatividad en materia tributaria segin Ley 1819 /2016 y Decreto
Reglamentario 2150 de diciembre 20 de 2017.

La Dra. Noheliss Rodriguez de Mosquera informa sobre el nuevo Régimen Tributario Especial que
reglamenta el decreto 2150 de diciembre 20 de 2017, en el que se encuentran las denominadas
Entidades sin animo de lucro y ademas fueron incluidas por disposicion de la Ley 1819 de 2016, las
personas juridicas sin animo de lucro que realicen actividades de salud, siempre y cuando obtengan
permiso de funcionamiento del Ministerio de Salud y Proteccion Social.

Por lo anterior se solicita mediante esta acta a ia honorable Asamblea autorizacion como representante
legal para realizar todos los tramites de actualizacion necesarios para la exencion del impuesto de
Renta de la Liga Contra el Cancer Zonal Tolima, en cumplimiento de la nueva normatividad. Se adjunta
formato autorizacion.

LIGA
CONTRA
€L CANCER

ZONAL TOLIMA

De acuerdc con o dispussto an @ Decreto Reglamentano No 2150 del 20 oe
diciembre de 2017, la Asamtiea Genedal determina

e Aulonzasr 2 la sefiora MARIA NOHELISS RODRIGUEZ DE MOSQUERA
Raopresontanta Lagal de ia Liga Contra @l Cancer Seccional Tolima pars
solicitar la actualizacidn ante la DIAN como Enidad pertenscents al Ragimen
trivutaric aspsecial det impussto sobre 12 Renta, segun el numeral tercero der
afticuto 1 2.1 5 1 8 del Decreto Reglamentarnio 2150 de diciembre de 2017

e Que el objeto social de & tiga Contra el Cancer Seccional Totima,
corresponde a fa actividad meritoria de la salud enunciada en el articulo 358
dei estatuto tribuario actividad de interés general y 2 18 cupl tiene acceso i
comunidad.

« Gue o apones recibidos por |a Liga Contra el Cancer Secclonal Tolima no
son reembolsables bajo ninguns medalidad y no generan ningun derecho de
relormo pars ef aportante, ni diracta, ni indirectamente duranie |a existiencia,
ni en {3 disclucida ni iiquidacion de la Liga

e Que loa excedentes que obtenga la Liga no seran distnbuidos bajo ninguna
modatigad. ni directa, ni indirectamente durante la existencia, m en 13
disalucin, ni liquidacian ge la Liga Conira gl Cancer Seccional Tolima.

e Que los cargos diactivos de 1a Liga Contra e Cancer Zonal Tolima
entendidos come aquellos que toman decisiones respecto del desarrolio del
objeto social sn forma directa e indirects de lg actvidad mertona de interes
general y con acceso a la comumidad con los que se describen a
cominuacion
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Punto N°14- Proposiciones y varios. |

El Dr. Fernando Cardozo como la Liga cada dia va muy bien una buena Presidente, una buena gerente,
un buen equipo y esto es meritorio no solo por la capacidad de produccién intelectual sino por un
corazén grande, motor que mueve e invita a seguir adelante y contar con el apoyo incondicional. la
Presidenta compromete a la Junta Directiva para continuar con el acompanamiento y el mismo animo
que los caracteriza.

La Sra. Esther Lucia de Del Rio ofrece un ramo de flores en nombre del grupo voluntario expresa el
reconocimiento por el compromiso con la comunidad y con cada flor que simboliza el corazén de cada
uno de nosotros, manifiesta a Noheliss Rodriguez de Mosquera el gran reconocimiento a su labor y a la
junta directiva por su compromiso a pesar de todas sus ocupaciones. Un reconocimiento al grupo
voluntario los pilares de la institucién, el sentido social esta en éste equipo de trabajo.

El Dr. Fernando Cardozo destaca la labor realizada por el Revisor Fiscal, por la confianza que
representa el cumplimiento del marco normativo.

De igual forma el Revisor Fiscal destaca el trabajo de las voluntarias y de los miembros de la junta
directiva que también lo hacen en forma voluntaria.

El reconocimiento a la Directora Ejecutiva por su sabiduria y transparencia.

Agotado el orden del dia se dio por terminada la Asamblea General Ordinaria a las 7:30 p.m.
agradeciendo la asistencia.
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COMISION DE REVISION Y APROBACION DEL ACTA No.035 DE
MARZO 8 DE 2019
ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA
LIGA CONTRA EL CANCER ZONAL TOLIMA

Ibagué, 12 de marzo de 2019
Los Suscritos Miembros de la Comision elegida para la Revision y Aprobacion del
Acta de la Asamblea General Ordinaria, DECLARAMOS:

Que hemos revisado debidamente la presente Acta y al encontraria ajustada a la
realidad de los hechos, la APROBAMOS EN TODAS SUS PARTES-
<)

.C.38.229.858

@lawots Hlree
CLAUDIA LUCIA ISABELLA CUENCA C RO
C.C.28.944.990
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(INLOTAL DE INBUERTOS 246
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